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01. CONTEXTUALIZACAO DA IES

1. CONTEXTUALIZACAO
1.1 UEPB

a) Nome da Mantenedora
GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA

b) Nome e Base legal da IES

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA (UEPB), CNPJ
12.671.814/0001-37, com sede situada na Rua Baraunas, 351, Bairro Universitario,
em Campina Grande - PB, é uma autarquia estadual integrante do Sistema Estadual
de Ensino Superior. A UEPB possui oito campus localizados nas cidades de
Campina Grande (Campus 1), Lagoa Seca (Campus Il), Guarabira (Campus lIll),
Catolé do Rocha (Campus 1V), Jodo Pessoa (Campus V), Monteiro (Campus VI),
Patos (Campus VII), e Araruna (Campus VIII); e dois museus: O Museu de Arte
Popular da Paraiba (MAPP) e o Museu Assis Chateaubriant (MAC).

A Instituicao foi criada pela Lei n® 4.977, de 11 de outubro de 1987,
regulamentada pelo Decreto n°® 12.404, de 18 de marco de 1988, modificado pelo
Decreto n° 14.830, de 16 de outubro de 1992; tendo sido resultado do processo de
estadualizacdo da Universidade Regional do Nordeste (Furne), criada no municipio
de Campina Grande (PB) pela Lei Municipal n° 23, de 15 de marco de 1966. No
decreto de 06 de novembro de 1996, publicado no Diéario Oficial da Unido de 07 de
novembro de 1996, a Universidade Estadual da Paraiba foi credenciada pelo
Conselho Federal de Educacéo para atuar na modalidade multicampi.

A UEPB goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestéo
financeira e patrimonial, de acordo com a Constituicdo Federal e a Constituicdo
Estadual. A organizacdo e o funcionamento da Universidade Estadual da Paraiba
sdo disciplinados pelo seu Estatuto e seu Regimento Geral, submetidos a aprovagéo
pelo Conselho Estadual de Educacédo e a homologacéo pelo Governo do Estado e
complementados pelas resolu¢cdes dos seus o6rgaos de deliberacdo superior, de
acordo com a legislacdo em vigor.



c) Dados socioecondmicos e socioambientais

O Estado da Paraiba abriga populacdo de 3,9 milh6es de habitantes em uma
area de 56.469,778 km2 (70 hab./km?). Cerca de um tergo dessa populacdo se
concentra na Mesorregido da Mata Paraibana (253 hab./km?) onde se localiza a
capital do Estado, Jodo Pessoa. Outro terco vive na Mesorregiao do Agreste,
principalmente em Campina Grande, a segunda cidade mais populosa do Estado. E,
nas Mesorregides da Borborema e no Sertdo, vivem cerca de um milh&do de
pessoas. A zona urbana concentra 75% da populacao, que € bastante endogénica.
Segundo o censo demografico de 2010, 92% da populacdo era nascida no préprio
estado. Dos 223 municipios do Estado, apenas quatro possuem populacdo superior
a cem mil habitantes (Jodo Pessoa, Campina Grande, Santa Rita e Patos) e 63
municipios tém entre dois a cinco mil habitantes apenas. Com isso, verifica-se que a
faixa litoranea e o agreste paraibano concentram 75% da populacdo em centros
urbanos, enquanto o restante se distribui de forma bastante fragmentada e dispersa
nas mesorregioes da Borborema e Sertao.

As principais atividades econdmicas do Estado sédo a agricultura com a cultura
de cana-de-acucar, abacaxi, mandioca, milho e feijdo; a industria alimenticia, téxtil,
de acucar e alcool; a pecuéria e o turismo. Entretanto, segundo dados do Programa
das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento de 2013, o indice de Desenvolvimento
Humano (IDH) do Estado da Paraiba é de 0,658, um dos mais baixos no Brasil. O
indice de educacéo € de 0,555; de longevidade 0,783 e de renda, 0,656, maiores
apenas em relacdo aos Estados do Piaui, Para, Maranhdo e Alagoas. Praticamente
60% da populacdo vive na pobreza com indice Gini de 0,46; dependendo de
programas governamentais de distribuicdo de renda, como Bolsa Familia. No censo
demogréfico de 2010, 53% dessa populacdo se autoidentificou como parda, 40%
como branca, 5% como afrodescendente e apenas 0,001% como indigena. Ao todo,
74% se declarou catdlica e 15% protestante (evangélicos). As religides de origem
africana (candomblé e umbanda) sdo seguidas por menos de 0,05% da populacéo
paraibana. Na regido litoranea, existem 26 aldeias de descendentes dos indios
potiguaras, localizadas principalmente nos municipios de Baia da Traicdo, Marcacéo
e Rio Tinto.

Mais da metade do territério paraibano é formado rochas antigas do periodo
Pré-Cambriano (2,5 bilhdes de anos atras). Exceto pela faixa



litorAnea, 98% do territério esta localizado na regido do Nordeste Semiarido,
inseridos no poligono das secas, cuja principal caracteristica sdo as chuvas
escassas e irregulares. Na Paraiba, existem onze bacias hidrograficas, sendo a
maior delas a do Rio Piranhas. Os principais reservatorios de agua na Paraiba séo
barragens e acudes, como o Acude Mae d'Agua e Acude de Coremas; e o Acude de
Boqueiréo.

Nos ultimos cinco anos se verificou no Nordeste brasileiro enormes prejuizos
derivados do fenébmeno de “El Nifio”, que acentuou o ciclo de seca e teve grave
impacto sobre setores da economia. A reducado alarmante dos volumes de agua dos
acudes e das chuvas acarretou perda de producdo agropecuaria, encarecimento e
reducdo da oferta de energia elétrica, e comprometimento do abastecimento de agua
para a populacdo. Na regido do Semiéarido paraibano, a vulnerabilidade hidrica €,
sem davida alguma, um dos principais, ou talvez o principal, desafio a ser enfrentado
pela sociedade nos préximos anos.

O contexto social, ambiental e econémico do Nordeste Semiarido se
apresenta de forma complexa e se caracteriza por diversas variaveis climaticas,
geomorfolégicas e também pela acdo antrépica predatoria. Consequentemente,
todas essas variaveis sao acentuadas pela auséncia de politicas publicas baseadas
no desenvolvimento sustentavel, intensificando as vulnerabilidades. A auséncia de
politicas de manejo efetivo da seca contribui para ampliar as desigualdades sociais,
conflitos e desarticular as cadeias produtivas.

E possivel constatar que, no Estado da Paraiba, a reducdo da vulnerabilidade
de criancas, adolescentes e jovens esta também associada ao acesso a educacéao
de qualidade. Segundo dados do Plano Estadual de Educacéo, das criancas de 0 a
3 anos de idade, cerca de 11% sédo atendidas em creches, percentual que se eleva
para 78% na faixa etéria de 4 a 6 anos. Verifica-se também, nesse cenario, lacuna
em relacdo ao acesso de criancas de 0 a 6 anos a Educacédo publica, gratuita e de
gualidade; bem como a demanda por formacéo de professores para atuarem nesse
segmento.

Em relagdo ao Ensino Fundamental, verifica-se taxa de escolarizagéo da
ordem de 98% com 20% de reprovacado e 5% de abandono, e cerca de 70% dos
ingressantes concluem essa etapa de ensino. Segundo o Plano Estadual de
Educacgéo (PEE), alguns dados indicam que o dominio da linguagem oral e escrita €
o principal fator de risco para repeténcia e evasao do sistema, cuja



métrica € uma das piores do pais. Sem esse dominio, o estudante néo é capaz de
entender e fazer uso do material didatico ao qual tem acesso. Parte desses
resultados pode ser explicada pela ma formacéao técnico-cientifica dos professores e
a existéncia de uma cultura de personificacdo da gestao escolar, reduzindo as
potencialidades da gestédo colegiada, do dialogo e da formacdo em servi¢co nas
escolas. Disso decorre a necessidade de inovacédo didatico-pedagdgica nos
processos de ensino-aprendizagem e ha que se considerar a necessidade de formar
melhor os profissionais para gestao de sala de aula e a gestdo nas escolas,
valorizando o trabalho coletivo e as decisbes colegiadas.

A Rede Estadual de Ensino concentra cerca de 80% das matriculas de jovens
no Ensino Médio. Dos jovens paraibanos na faixa etaria de 15 a 17 anos que estéo
na escola, apenas 15% estdo matriculados no Ensino Médio, evidenciando que
significativa clientela potencial dessa etapa de ensino encontra-se em outros niveis,
principalmente no Ensino Fundamental.

Nos ultimos quinze anos, houve um crescimento da oferta de vagas no
Educacédo Superior e no numero de instituicbes que atuam neste nivel no Estado.
Observe-se que, em 2003, a Paraiba contava com 24 instituicées de Ensino
Superior. Atualmente, esse numero cresceu para 42 instituicbes, contemplando,
inclusive, os institutos federais e os Centros Universitarios. Deste total, 04 séo de
natureza publica, e 38 de natureza privada. Neste cenario, a rede federal, na ultima
década, ampliou significativamente suas estruturas fisicas, assim como o numero de
NoOvVOoS cursos, por meio do programa de Apoio aos Planos de Reestruturacéao e
Expanséao das Universidades Federais (REUNI). Destaque-se, neste contexto, a
extraordinaria expansdo da UEPB, que aumentou em 100% o0 seu numero de
campus e de vagas no Ensino Superior. Segundo o PEE, dentre a populacéo de 18
a 24 anos, o percentual de matriculas (33.7%) é superior ao percentual nacional
(30.3%) e ao regional (24.5%). No que se refere a Taxa de Escolarizacéo Liquida
ajustada na educacao superior, a Paraiba (20.2%) apresenta dados positivamente
diferenciados em relagdo ao cenério nacional (20.1%) e regional (14.2%).

d) Breve historico da IES e das politicas institucionais
A UEPB completa, em 2016, seus 50 anos de atuacdo na formacédo de
recursos humanos de alto nivel no Nordeste. Criada em 1966, estruturou-se



a partir do agrupamento das Faculdades de Filosofia e de Servi¢co Social; Faculdade
de Direito; de Odontologia, de Arquitetura e Urbanismo, de Ciéncias da
Administracdo e de Quimica, constituindo a Universidade Regional do Nordeste
(URNe). O financiamento da antiga URNe era publico-privado, na medida em que os
custos eram parcialmente cobertos pela prefeitura de Campina Grande e
complementados com a mensalidade paga por seus estudantes. Docentes
graduados e especialistas eram contratados em regime de dedicacdo parcial e a
atividade se concentrava exclusivamente no ensino.

Nas décadas de 80 e 90, em consequéncia das dificuldades de financiamento
e como resultado das reivindicagcdes da Comunidade Académica, a antiga URNe foi
estadualizada em outubro de 1987 (Lei Estadual n° 4.977), recebendo todo o
patrimoénio, direitos, competéncias, atribuicdes e responsabilidades da URNe, em
Campina Grande, bem como o Colégio Agricola Assis Chateaubriand, em Lagoa
Seca, tornando-se autarquia do Estado da Paraiba, de natureza publica e gratuita,
passando a ser denominada “Universidade Estadual da Paraiba” ou UEPB. A partir
dessa condicado, a Instituicdo passou a implantar uma série de politicas de
expansao, reestruturacdo e melhoria de sua infraestrutura. De modo que, em
novembro de 1996, obteve o Credenciamento como Universidade junto ao Ministério
da Educacao (MEC).

Durante as décadas de 80 e 90 a atividade principal da UEPB esteve
concentrada no Ensino Superior, especialmente na formacado de professores e
profissionais liberais. Entretanto, a partir da sua Estadualizacao e posterior
Credenciamento junto ao MEC, deu inicio ao processo de expanséo e interiorizacao
criando novos campus e cursos, tendo o seu raio de acao sido ampliado pelo Brejo
paraibano, ao receber a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Guarabira, em
funcionamento desde o0 ano de 1966, e que veio a se tornar o Campus lll, Centro de
Humanidades (CH), que atualmente oferta os cursos de Licenciatura em Histdria,
Licenciatura em Lingua Portuguesa, Licenciatura em Lingua Inglesa, Licenciatura
em Lingua em Geografia, Licenciatura em Pedagogia e Bacharelado em Direito. No
Sertdo, agregou a Escola Agrotécnica do Cajueiro, em Catolé do Rocha, que depois
veio a se tornar, em 2004, o Campus |V, Centro de Ciéncias Agrérias e Letras,
ofertando também os cursos de Licenciatura em Letras e em Ciéncias Agrarias.



No Campus |, a UEPB até hoje concentra a maior parte dos seus Centros, em
sua sede, tendo o CEDUC, que atualmente oferta os cursos de Licenciatura em
Lingua Portuguesa, Licenciatura em Lingua Espanhola, Licenciatura em Lingua
Inglesa, Licenciatura em Historia, Licenciatura em Geografia, Licenciatura em
Pedagogia, Licenciatura em Filosofia, Licenciatura em Sociologia; CCSA, ofertando
os cursos de Bacharelado em Servi¢co Social, Administracdo, Ciéncias Contabeis e
Comunicacao Social (Jornalismo); CCJ, ofertando o curso de Bacharelado em
Direito; CCBS, ofertando os cursos de Bacharelado em Odontologia, Farmacia,
Fisioterapia, Enfermagem, Educacao Fisica, Ciéncias Bioldgicas e Licenciatura em
Educacao Fisica e Ciéncias Biologicas; CCT, ofertando os cursos de Bacharelado
em Estatistica, Computagdo, Quimica Industrial, Engenharia Sanitaria e Ambiental,
além de Licenciatura em Matematica, Quimica e Fisica.

A partir de 2005, em nova etapa de expansao, foram criados novos campus e
cursos. O Campus Il — CCAA, em Lagoa Seca, passou a ofertar, além do Curso
Técnico em Agropecuaria, o Curso de Bacharelado em Agroecologia. Foram criados
o Campus V — CCBSA, em Joao Pessoa, que atualmente oferta os cursos de
graduacdo em Ciéncias Bioldgicas, Rela¢cfes Internacionais e Arquivologia; o
Campus VI — CCHE, em de Monteiro, ofertando os cursos de Licenciatura em
Matematica, Letras Espanhol, Letras Portugués e Bacharelado em Ciéncias
Contébeis; o Campus VII — CCEA, em Patos, ofertando os cursos de Licenciatura
em Ciéncias Exatas, Matematica, Fisica, Computacdo e Administracdo; o Campus
VIl — CCTS, em Araruna, que oferta os cursos de Odontologia, Engenharia Civil,
Licenciatura em Ciéncias da Natureza e Licenciatura em Fisica.

Até o final da década de 90, havia poucos docentes na UEPB com titulacédo de
mestre e doutor, parco financiamento para a pesquisa e a extensao, salarios pouco
competitivos e a Instituicdo enfrentava constantes e graves crises financeiras devido
a precariedade dos recursos recebidos e a falta de regularidade no repasse do
financeiro por parte do Estado.

Como resultado da permanente e intensa luta da comunidade académica por
garantia do financiamento, saléarios dignos, melhores condi¢cBes de trabalho e
ampliacdo da infraestrutura, em 2004, a UEPB conquista, com participacdo dos
segmentos da UEPB, do Governo do Estado e da Assembleia Legislativa, a
aprovacao da Lei 7.643, que define o critério e a regularidade do repasse de
recursos do orgamento do Estado para a UEPB.



A partir de 2005, gragas ao financiamento regular assegurado pela referida
Lei, a Instituicdo pode estabelecer politicas e a¢cdes que permitiram sua expansao e
interiorizacdo, criar novos cursos de graduacédo e de pés-graduacao, instalar bases
de pesquisa, contribuindo muito para aumentar a exceléncia da formacao de
profissionais. Dentre as politicas implantadas no periodo, houve a aprovacédo da Lei
8.441 de 28/12/2007, que estabeleceu o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao
— PCCR para docentes e pessoal técnico e administrativo da UEPB, valorizacdo sem
precedentes dos servidores, tornando mais dignos os salarios.

Esse processo de expansao e interiorizacdo exigiu a realizacdo de varios
concursos publicos para docentes e técnicos/administrativos e, consequente,
contratacdo de docentes com perfil de pesquisa e técnicos com qualificacdo
apropriada a nova realidade, o que permitiu alavancar a graduacéo, extensao e
pesquisa, possibilitando a criacdo de programas de pos-graduacao stricto sensu.

Ao longo dos seus 50 anos de existéncia, a UEPB vem formando professores
para Educacao Bésica e Educacdo Superior, profissionais em diferentes areas e
campos do conhecimento humano, em diferentes niveis e modalidades, méo de obra
gualificada e necessaria para alavancar o desenvolvimento cientifico, tecnologico,
cultural e socioecondmico do Estado.

Atualmente, a UEPB oferta 56 cursos de graduacao ativos, nas modalidades
Presencial e A Distancia. Desses, cinquenta e dois (52) sdo na modalidade
Presencial, sendo vinte e nove (30) em Campina Grande (Campus I); um (01) em
Lagoa Seca (Campus ll); seis (06) em Guarabira (Campus — lIl); dois (02) em Catolé
do Rocha (Campus 1V); trés (03) em Joao Pessoa (Campus V); quatro (04) Monteiro
(Campus VI); quatro (04) em Patos (Campus — VII) e trés (03) em Araruna (Campus
- VIII), e o curso de Licenciatura em Pedagogia (PAFOR), ofertado em cinco (05)
Pélos (Campina Grande, Guarabira, Monteiro, Patos, Catolé do Rocha). Na
modalidade A Distancia, a UEPB oferta quatro (04) cursos, com oito (08) turmas,
sendo Letras (Jodo Pessoa, Campina Grande), Geografia (Itaporanga, Catolé do
Rocha, Sao Bento, Taperoa, Iltabaiana, Pombal, Campina Grande e Jodo Pessoa),
Administracdo Publica (Campina Grande, Jodo Pessoa, Itaporanga e Catolé do
Rocha) e Administracédo Piloto (Campina Grande, Jodo Pessoa, Catolé do Rocha e
Itaporanga).
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Em nivel de graduacao, portanto, a UEPB oferta anualmente, em cursos de
Bacharelado e Licenciatura, por meio de diversos processos seletivos, quase seis
(6.000) mil vagas regulares, das quais 50% sao reservadas para estudantes
egressos de escolas publicas. Metade da quantidade de cursos de graduacao
ofertados pela UEPB séo licenciaturas, o que representa importante contribui¢cao
para a formacéo de professores aptos para atuar no ensino, principalmente, na
Educacédo Basica, visto que cerca de 70% dos professores que atuam no Ensino
Médio, embora licenciados, ndo o sado na area em que atuam. Os cursos sao
ofertados nos periodos diurno e noturno, o que possibilita 0 acesso do estudante
trabalhador a formacao em nivel superior.

Em nivel de pos-graduacédo stricto sensu, a partir de 2005, a UEPB se
gualificou para criar novos cursos, para 0s quais passou a obter o credenciamento
junto a Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).
Se de 1995 a 2005 havia apenas o0s cursos de mestrado em Desenvolvimento e
Meio Ambiente — PRODEMA, em parceria com a UFPB, o Mestrado Interdisciplinar
em Ciéncias da Sociedade e o Mestrado Interdisciplinar em Saude Coletiva, a partir
de 2005, foram criados os Mestrados académicos em Literatura e Interculturalidade;
Ensino de Ciéncias e Educacdo Matematica, Ciéncia e Tecnologia Ambiental,
Relacdes Internacionais, Desenvolvimento Regional, em associacdo com a UFCG;
Enfermagem, em associacdo com a UFPE; Saude Publica, Odontologia, Ecologia e
Conservacéo, Ciéncias Agrarias, Ciéncias Farmacéuticas, Servi¢co Social, Psicologia
da Saude e Quimica. E também os mestrados profissionais em Matematica, Ciéncia
e Tecnologia em Saude, Formacao de Professores, Letras, Ensino de Fisica. A partir
de 2010, iniciou-se um processo de consolidacdo dos cursos, com aprovacao dos
doutorados em Literatura e Interculturalidade, Odontologia e Tecnologia Ambiental.
Varios cursos obtiveram conceito 4 e, portanto, tém potencial para aprovar a
proposta de doutorado nos préximos anos.

Em nivel de pos-graduacéo lato sensu, a UEPB oferta os seguintes cursos:
Desenvolvimento Humano e Educac&o Escolar, Educacéo Etnico-racial na Educacéo
Infantil, Ensino de Geografia, Etnobiologia, Gestdo em Auditoria Ambiental, Gestao
Estratégica na Seguranca Publica, Filosofia da Educacéo, Inteligéncia Policial e
Analise Criminal, Mateméatica Pura e Aplicada, MBA em Gestdo Empreendedora e
Inovacéo, Meios Consensuais de Solucéo de
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Conflitos, Gestédo Publica e Gestdo em Saude.

Além dos cursos em nivel de graduacédo e de pés-graduacédo, a UEPB oferta
também dois cursos em nivel técnico, Técnico em Agropecuaria em Integrado ao
Ensino Médio e subsequente, um (01) no Campus Il, na Escola Agricola Assis
Chateaubriand e outro no Campus IV, na Escola Agrotécnica do Cajueiro.

Neste periodo de expansdo, a UEPB desenvolveu politicas e acdes para
capacitacdo do seu quadro docente e de técnicos, as quais envolveram duas
principais estratégias. A primeira estratégia foi a de liberar para capacitacao até o
limite de 20% dos docentes de cada Departamento e liberar técnicos e
administrativos, em conformidade com as areas de interesse para o desempenho do
seu trabalho. A segunda foi a de estabelecer parceria solidaria, por meio da
participagdo em cinco Doutorados Interinstitucionais (DINTER), todos com
investimentos da propria Instituicdo e contando com financiamento da Capes:
Educacao, com a UERJ; Ciéncia da Motricidade, com UNESP; Ensino, Filosofia e
Historia de Ciéncias, com a UFBA; Direito, com a UERJ; Planejamento Urbano e
Regional, com a UFRJ.

Com a melhoria da capacidade instalada de docentes, a UEPB ampliou em
escala quase logaritmica a captacdo de recursos junto as agéncias financiadoras,
obtendo, a partir de 2006, aprovacao de varios projetos em varios editais, resultando
na obtencdo de significativo volume de recursos para bolsas, insumos e
equipamentos. Além disso, a instalacdo dos programas de pos-graduacao promoveu
o fomento do Governo Federal por meio de bolsas de mestrado e de doutorado e do
Programa de Apoio a Pds-graduacdo — PROAP. Além destes recursos, a UEPB
passou a realizar significativos investimentos, os quais contribuiram para a
participacdo dos docentes em certames nacionais e internacionais, assim como a
realizacdo de eventos vinculados aos programas de poOs-graduacdo, captando
recursos que sao aplicados na regiao. Ou seja, sao recursos do Estado, da Unido ou
de empresas privadas que sao investidos no comércio e nas cadeias produtivas
locais.

Além dos recursos captados de agéncias de fomento a pesquisa e a extensao,
a Universidade iniciou uma politica de incentivo a producédo de conhecimento e
fortalecimento dos grupos de pesquisa, com recursos proprios, por meio da criacao
de Programas de Incentivo a Pesquisa, a Pds-Graduacao e a Extensao, lancando
varios editais, por meio dos quais 0s
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pesquisadores e extensionistas da Instituicdo puderam receber apoio financeiro para
desenvolver seus projetos de pesquisa e de extensao e participar de eventos
cientificos. Essas politicas de financiamento de projetos de pesquisa e de extensao
coordenados por docentes da UEPB foram, e ainda s&o, fundamentais para
consolidar a Graduacgéo e a Pds-graduacao, pois a Fundacédo de Apoio a Pesquisa
do Estado da Paraiba (FAPESQ) tem precaria estrutura e recursos muito limitados,
de modo que ndo ha politicas nem recursos destinados ao fomento de acdes da
Universidade.

Essa capacidade de captacdo de recursos e producédo de conhecimento,
entretanto, pode ser ainda mais potencializada. Isto porque, dos quase mil docentes
efetivos da UEPB, cerca de 50% deles séao doutores e somente 10% encontram-se
vinculados aos programas de pés-graduacédo, por motivo de néo terem producéo
técnica e cientifica em niumero e em qualidade exigidos pelo Sistema de Pos-
Graduacédo. Considerando que a consolidacdo dos programas de pés-graduacao
depende da melhor qualificagdo da producdo docente, o desafio nos préximos anos
sera o de ampliar as politicas e as estratégias para melhorar esses indicadores.

A grande expansédo da Universidade e a significativa melhoria da capacidade
instalada de docentes, seja pela titulacdo, seja pela producéo cientifica, ocorrida nos
ultimos anos, provoca também no ambito da Graduacdo um grande desafio, o da
consolidagao dos cursos em termos de infraestrutura e a melhoria da qualidade do
ensino. Estas demandas tém sido indicadas tanto pelos resultados da Autoavaliacéao
Institucional quanto pelos resultados do Exame Nacional de Avaliacdo de
Desempenho do Estudante (ENADE). Isto porque, em relacdo ao namero de
ingressantes nos cursos, titulam-se, anualmente, de um modo geral, metade dos
estudantes, o que sugere uma evasao, retencdo ou mobilidade estudantil da ordem
de cinquenta por cento. Ressalte-se, em relacdo a estes dados, que a grande
maioria da retencéo e da evasdo se concentra nos cursos de licenciatura, com maior
incidéncia nos cursos de ciéncias exatas e, mais agudamente, nos campus do
interior, o que desafia o permanente esforco em empreender politicas e acdes
voltadas para o incentivo a permanéncia.

Tendo em vista a melhoria da estrutura e do funcionamento da Graduacéo,
desde 2013, a UEPB iniciou um processo de reestruturacdo dos cursos de
graduacao. Isto ocorre, porém, num contexto em que o orgamento da UEPB, devido
a vérios fatores, vem sofrendo contingenciamentos, de modo
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gue os recursos recebidos néao tém sido suficientes para garantir sequer reajuste
salarial devido as perdas causadas pela inflacdo. Os recursos da Universidade, em
guase sua totalidade, estdo comprometidos com a Folha de Pagamento, o que
dificulta o custeio do cotidiano institucional e a renovagado de equipamentos e
ampliacdo da infraestrutura. Além do que se intensificam os movimentos
reivindicatorios e passam a ocorrer recorrentes paralisacées do corpo docente e do
pessoal técnico-administrativo, o que impacta o planejamento e produz
desmotivagcdo no corpo discente.

Contudo, mesmo neste adverso contexto, a questdo da melhoria da qualidade
dos cursos de graduacdo da UEPB vem sendo debatida intensamente com a
comunidade académica com vistas a execucdo do plano de consolidar a
reestruturacdo das normas e a atualizacao dos Projetos Pedagogicos de Cursos -
PPCs. Para isso, ao longo dos ultimos trés anos, foram compactadas todas as
resolucdes internas para criacdo do Regimento dos Cursos de Graduacao da UEPB
(Resolucdo UEPB/CONSEPE/068/2015), que permitiu maior sintonia das acoes
internas com as politicas nacionais de Ensino Superior, ao tempo em que promoveu
maior organicidade ao conjunto das normas. A partir desse novo Regimento, e com
base nos Instrumentos de Avaliacdo de Cursos do INEP, os dados do ENADE e as
Diretrizes Curriculares Nacionais, inclusive a mais nova resolucdo que trata da
formacdo inicial e continuada de professores da Educacdo Basica (Res.
CNE/01/2015), toda a comunidade académica envolvida com os cursos de
graduacao foi mobilizada num trabalho de reflexao voltado para a atualizagdo dos
PPCs. Os debates envolveram também a discussdo em torno do cotidiano de cada
curso. Com isso, abriu-se a possibilidade para cada curso organizar seu projeto, de
modo a potencializar a qualidade do processo de ensino/aprendizagem e,
consequentemente, melhorar a qualidade da formacéo oferecida aos estudantes.
Para este objetivo, foi decisivo o competente trabalho realizado pelos Nucleos
Docentes Estruturantes — NDEs - e Coordenacdes dos Cursos, bem como as a¢des
promovidas pela PROGRAD, como a realizacdo de encontros de reflexdo sobre a
Graduacao e Oficinas Técnico-Pedagdgicas ao longo de 2014 e 2015.

Neste contexto, em 2014, a UEPB fez adesdo com 100% de suas vagas ao
Sistema de Selecdo Unificada - SiSU, com reserva de 50% das vagas para
estudantes egressos de escola publica, ao tempo em que qualificou os critérios de
desempenho na selecdo dos candidatos, por meio da redefinicdo
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das notas minimas e pesos por area de conhecimento na Prova do Exame Nacional
do Ensino Médio — ENEM, o que promoveu melhoria no perfil dos ingressantes, 0
gue de contribuir para minimizar a retencao e a evasado nos proximos anos. Entende-
se, entretanto, que esta € uma questdo complexa, que exige rigorosa analise dos
dados e o estabelecimentos de multiplas acBes politicas e acdes voltadas para
enfrentamento efetivo da problematica.

As politicas de incentivo a graduacao envolveram também ag¢des no voltadas
para o apoio académico e para a Assisténcia Estudantil, aumentando os programas
de mérito académico como Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Pesquisa
- PIBIC, Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia - PIBID, Programa
de Educacéo Tutorial - PET, Monitoria, participacdo em projetos de pesquisa e de
extensao e para participacdo em eventos académicos; ao mesmo tempo, ofertando
bolsas por meio de programas de Assisténcia Estudantil para estudantes com
caréncias socioeconémicas, tendo em vista combater a retencdo e evasao e
potencializar a permanéncia, como apoio a moradia, transporte e alimentacdo.

A UEPB tem investido também recursos na melhoria do acervo e do acesso as
bibliotecas, com aquisicéo regular de novos livros e divulgacao pela Biblioteca Digital
dos Trabalhos de Concluséao de Curso, Mestrado e Doutorado.

e) Missao, Principios Norteadores e Politicas da IES

A UEPB tem por missao formar profissionais criticos e socialmente
comprometidos, capazes de produzir, socializar e aplicar o conhecimento nos
diversos campos do saber, por meio das atividades de ensino, pesquisa e extensao,
de modo a contribuir para o desenvolvimento educacional e sociocultural do pais,
particularmente do Estado da Paraiba. A UEPB, em sintonia com o conjunto mais
amplo de Politicas para o Ensino Superior propostas pelo Conselho Nacional de
Educacao, Ministério da Educacédo e Conselho Estadual de Educacéo, tem por
objetivo promover formacado de qualidade e profundamente engajada com a
realidade socioecondmica e cultural do Estado da Paraiba, do Nordeste e do Brasil.
Para atingir essa meta, o trabalho académico na UEPB se fundamenta em alguns
principios:

* Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.
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» Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte, a
cultura e os saberes;

* Respeito ao pluralismo de ideias e de concepcdes, incentivando a tolerancia e
resolucéo de conflitos por meio do didlogo e reflexao.

 Gestdo Democrética e Colegiada, oriunda da autonomia universitaria e
cultivada no cotidiano das relacdes académico-administrativa (corresponsabilidade).

» Eficiéncia, Probidade e Racionalizacdo na gestdo dos recursos publicos
oriundos do Estado e da Unido para financiamento das ac¢fes da instituicéo;

* Valorizacdo e Engajamento de seus servidores docentes e técnicos com o
aprimoramento do ensino, pesquisa e extensado oferecidos pela instituicdo a
sociedade;

» Igualdade de condi¢cOes para o acesso e permanéncia discente na Instituicéo,
0 que inclui planejamentos estratégicos e dialogo permanente com a realidade
discente de nossa Universidade;

* Integracdo e Promoc¢ao de Ac¢des para melhoria da Educacdo Bésica e
aprimoramento da formacdo inicial e continuada de professores em diferentes niveis
de ensino.

Por indissociabilidade, principio central e constitucional, entre ensino,
pesquisa e extensdo, entende-se que cada atividade de ensino envolve a
perspectiva da producdo do conhecimento e sua contribui¢cdo social, assim como a
busca de exceléncia académica; que cada atividade de pesquisa se articula com o
conhecimento existente e se vincula a melhoria da qualidade de vida da populagéo,
além de propiciar o surgimento de pesquisadores de referéncia nacional e
internacional; que cada atividade de extensdo seja um espaco privilegiado, no qual
educadores, educandos e comunidade articulam a difusdo e a producgédo do
conhecimento académico em dialogo com o conhecimento popular, possibilitando
uma percepc¢ao enriquecida dos problemas sociais, bem suas solucdes de forma
solidéaria e responsavel.

A partir das elencadas politicas, projetam-se algumas metas para a
Graduacao:

» Aprofundar o processo de reestruturacédo da graduacgdo j4 em curso, visando

acompanhar a execucdo dos Projetos Pedagdgicos para garantirmos a qualificacédo
dos egressos com um perfil adequado para os novos desafios
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da contemporaneidade, inclusive do mundo do trabalho;

* Promover ampla discusséo sobre as licenciaturas, tendo em vista potencializar
a formacéo inicial desenvolvida no UEPB ndo apenas buscando maior sintonia com
a realidade cotidiana do “chdo da escola” em que os futuros educadores irdo
desenvolver as suas acdes pedagodgicas, notadamente nas redes publicas de Ensino
(municipais e Estadual), mas também promovendo acdes de transformacao dessa
realidade;

* Implementar parcerias interinstitucionais, notadamente com os municipios e
com o Estado, para que a UEPB assuma posicdo mais estratégica na construcéo
das politicas e na execucédo das acfes de formacao continuada dos profissionais da
educacdao das respectivas redes;

» Integrar projetos de ensino (metodologias, técnicas e estratégias, de formacao
inicial e continuada as demandas das redes de Ensino (municipais e Estadual),
visando contribuir para a melhoria dos indicadores da educacao, notadamente o
indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica (IDEB);

* Implementar acBes de parceira com o Estado e os municipios, visando apoiar
a implantacdo da Residéncia Pedagogica, voltada aos professores habilitados para a
docéncia na educacéo infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental,

* Incentivar o desenvolvimento de projetos vinculados ao Programa Institucional
de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) e de Bolsas de Iniciacdo a Pesquisa
(PIBIC), no sentido de estabelecerem maior articulacdo em relacdo as demandas
das redes de Ensino (municipais e Estadual), priorizando escolas identificadas com
pontuacéo abaixo de 200 no IDEB;

» Instituir o Programa Institucional de combate a retencéo e evaséao, promovendo
acles de incentivo a permanéncia e concluséo do curso;

* Instituir parcerias interinstitucionais, notadamente com o Estado, a fim de que
as atividades de ensino (estagio), de iniciacao cientifica e de extensdo dos alunos e
das alunas, possam ser desenvolvidas nos multiplos espacos de implementacao das
politicas publicas coordenadas pelo ente estadual, nas mais diversas areas, a
exemplo da educacao, da saude, da gestdo, da assisténcia social, entre outras;

» Potencializar a realizacdo de eventos de reflexdo sobre o processo de ensino-
aprendizagem e avaliacdo, bem como realizar permanentemente oficinas
pedagogicas, buscando aperfeicoar a pratica pedagodgica dos docentes e fortalecer
seu compromisso com a educacao;
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» Investir, em conformidade com a disponibilidade de recursos, na infraestrutura
de ensino, tendo em vista garantir as condicbes de um ensino de exceléncia
(Ampliacdo do acerco das bibliotecas, melhoria e implementacdo de novos
laboratorios; salas de aula, equipamentos e materiais, espa¢os de convivéncias.
Melhoria das condicdes fisicas no ambiente de ensino, adequando-o a padrdes de
gualidade que permitam maior interacdo e melhor ambiente para a aprendizagem.

A Universidade é um organismo académico, politico e social feito de muitas
criatividades e tensdes, de muitas areas de conhecimento que nem sempre se
regem pelos mesmos critérios e realizam seus fins com as mesmas estratégias. A
meta central nesta nova fase é aprofundar a vida universitaria pautada na autonomia
existente, conduzindo a um aperfeicoamento das ac¢des e estimulando ainda mais a
criatividade dos cursos e das areas da UEPB.

ALGUMAS POLITICAS INSTITUCIONAIS
Politicas de gestao

A politica de gestdo da UEPB ¢ integrada e descentralizada, requerendo a
nocao de que toda a instituicdo é um sistema aberto, que se adequa rapidamente
em um contexto cada vez mais dinamico, onde cada parte ou subsistema da gestao,
além de se orientar por objetivos comuns, procura sincronizar seus processos
especificos, integrando o fluxo de informacéo e eliminando limitacdes que dificultam
a comunicacao entre as diversas unidades universitarias. Hoje, existe uma
integracao dos processos de gestao da Universidade entre os setores que compdem
a estrutura organizacional (Reitoria, Pro-Reitorias, Centros, Departamentos,
Coordenacdes, Nucleos, etc.) de modo automatico e informatizado. Esta politica de
descentralizacdo de responsabilidade e, consequentemente, de competéncias, reduz
os niveis de demandas e riscos, proporcionando maior agilidade na solucédo de
demandas. Isto estimulou, também, um aumento de participacdo decisdOria dos
diversos atores gestores e eleva os niveis de comprometimento e envolvimento com
a instituicao.

Os objetivos para as atividades de gestdo sao centrados na orientacdo e na
gestdo para as atividades fins da universidade, que permeiam toda instituicdo e
contribuem de forma indireta para o alcance dos objetivos institucionais. Entre as
véarias fungdes e atribuicbes da gestdo destacam-se o
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planejamento e avaliacdo voltados para integracao e o alinhamento estratégico, no
gue se refere a gestdo administrativa, de pessoas e financeira, além da avaliacédo
institucional, de docentes e de técnicos administrativos.

Os objetivos para as atividades de gestdo sao: institucionalizar as praticas de
planejamento e gestdo estratégicos da universidade; promover a reestruturacao
administrativa da universidade para gestao das unidades administrativas; participar
ativamente da construcao do orcamento do Estado visando aumentar os recursos
financeiros para a UEPB; captar recursos extra orgamentarios para ampliacdo das
atividades de ensino, pesquisa e extensao; adequar a legislacdo académica,
administrativa e de pessoal para assegurar a exceléncia académica e
sustentabilidade institucional; criar mecanismos para facilitar a comunicacédo e o
relacionamento com a comunidade interna e externa; consolidar a avaliagdo como
ferramenta de gestdo; desenvolver mecanismos para aumentar a eficiéncia da
gestao, dos controles internos e da transparéncia institucional; estabelecer planos de
capacitacao técnica e interpessoal para os docentes e técnicos administrativos
visando a melhoria do desempenho institucional e estabelecer mecanismos para a
descentralizacdo orcamentaria e administrativa.

Politica de Avaliacdo e Autoavaliacdo Permanente

A UEPB tem aderido ao estabelecimento de uma politica interna de
autoavaliacdo permanente usando os instrumentos do Sistema Nacional de
Avaliacédo do Ensino Superior (SINAES). Criada em 2008, a Comissdo Permanente
de Avaliacdo (CPA) que tem produzido relatérios e dados consolidados, os quais
precisam ser mais amplamente aproveitados no cotidiano dos Cursos, para
planejamento de estratégias e acfes com vistas a melhoria do ensino oferecido. Do
mesmo modo, 0S cursos precisam se apropriar cada vez mais dos resultados da
avaliacdo do desempenho do estudante (ENADE), promovendo conscientizagao e
engajamento da comunidade académica em relacdo a esse processo.

Esse processo de avaliacdo possui um carater formativo, destinando-se a
conhecer as potencialidades e fragilidades da UEPB, bem como orientar a Instituicao
nas tomadas de decisdo no sentido da melhoria da qualidade dos servicos em
consonancia com seu PDI/PPI, sua misséo e sua responsabilidade social, visando,
de modo incessante, o desenvolvimento institucional da UEPB
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em sua plenitude.

Politica de integracéo das acfes de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Para aproximar essas atividades e melhor articula-las, no novo Regimento dos
Cursos de Graduacéo abriu-se a possibilidade de que as atividades desenvolvidas
em projetos de pesquisa (PIBIC, PIVIC, PIBID OU PET) e projetos de extensédo
sejam integralizadas pelos estudantes de duas formas diferentes: ou como carga
horéaria de estagio supervisionado ou como atividade complementar de natureza
cientifico-académico-cultural.

Além disso, ha um programa de melhoria dos estagios supervisionados por
meio do estimulo a oferta de cursos de pés-graduacao latu sensu e strictu sensu
direcionados para formagao continuada de profissionais que possam atuar como
supervisores de estagio. Neste caso, a ideia é fomentar a criacdo de comunidades
de conhecimento em que haja maior interacdo dos docentes da UEPB com pds-
graduandos e graduandos para leitura da literatura, debate, producdo de
conhecimento e resolucdo de problemas de interesse da sociedade.

A articulacdo entre teoria e pratica pode ser facilitada também pela melhor
articulagéo dessas atividades. Em cada componente curricular, € possivel estimular
a formacéo de competéncias de pesquisa com a leitura da literatura cientifica, quer
sejam os classicos que marcaram a histéria do desenvolvimento de uma disciplina
como também a leitura de artigos recentemente publicados para discussao das
guestdes em aberto em um campo de conhecimento. Uma teoria pode ser mais
facilmente compreendida se houver estimulo a leitura, reflexdo e producgéo textual. A
pratica podera mais facilmente apreendida se o estudante for convidado a resolver
problemas, observar, propor hipéteses e solucdes para situacfes-problema. Um
componente curricular pode ter atividades de extensao que permitam ao estudante
praticar e tomar contato com fenémenos até entdo abstratos e distantes da sua vida
profissional.

Politica de compromisso com Formacgao Docente para a Educacéo Bésica.

A formacéo inicial e continuada de professores para Educacdo Basica, bem
como de docentes do Magistério Superior, depende do engajamento desse coletivo
com um processo de aprendizagem e atualizagcdo permanente em servigo. Sabemos
gue as nossas concepcdes e praticas docentes sao
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construidas a partir dos modelos didaticos com o0s quais convivemos. Tendemos
assim a reproduzir o que fizemos se ndo houver uma reflexdo sobre essas acgoes.
Para promover essa reflexdo é necessario o comprometimento de todos os docentes
e seu engajamento sendo ndo ha como aprimorar os modelos.

O engajamento com a formacédo docente em diferentes niveis, nesta proposta,
podera acontecer com a insercdo da Metodologia de Ensino como um eixo
articulador nos cursos de Licenciatura. Em vez de um componente curricular
especifico, todos os docentes de um Curso devem pensar em como ministram suas
aulas. Que objetivos de aprendizagem tém, que estratégias didaticas utilizam, quéo
diversificados sdo essas estratégias e de que forma contribuem para
desenvolvimento, nos licenciandos, de competéncias e habilidades, ou apropriacédo
de conhecimentos factuais, procedimentais ou atitudinais. A estratégia de resolucéo
de situacdes-problema ou problematizacdo, a contextualizacdo, a
interdisciplinaridade devem fazer parte do planejamento diario do docente para que
isto possa também fazer parte da rotina diaria do professor da Educacao Bésica.

A formacao do professor da Educacéo Basica nao é responsabilidade Unica
dos docentes que ministram os componentes pedagdgicos, mas de todos 0s
docentes que atuam no Curso. O principio da corresponsabilidade sobre a formagéo
do professor que atuara na escola publica é de todos os servidores docentes e
técnicos envolvidos no processo de formacéo.

Politica de fortalecimento da Pesquisa, P0s-Graduacéo e Internacionalizagéo.

O fortalecimento e consolidacdo dos programas de poés-graduacdo da
instituicdo e das atividades de pesquisa perpassam pela melhor articulacédo da
formacdo de competéncias e habilidades de pesquisador nos cursos de graduacao.

A leitura de textos de referéncias depende de competéncias e dominio de
linguas estrangeiras, especialmente, a inglesa. Por essa razdo, apresenta-se como
de relevante importancia o incentivo a proficiéncia em lingua inglesa, por parte dos
estudantes, por meio de componente livres. Além disso, os estudantes devem ser
estimulados a participar de projetos de intercambio internacional a semelhanca do
Ciéncia sem Fronteiras do Governo Federal, visto que, para isso, € permitido cumprir
até 20% da carga
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horaria de seu Curso.

Politica de Acessibilidade e Ensino de Libras.

A UEPB mantém politicas e acdes de acessibilidade das portadores de
necessidades especiais aos diferentes espacos e aos saberes. Para além de rampas
e sinalizagdes, a IES tem buscado ampliar a inclusdo dessas pessoas na
comunidade académica, estimulando os estudantes de todos o0s cursos a cursarem o
componente curricular de Libras.

Politica de Estimulo a Inovacdo Tecnoldgica e Empreendedorismo Social e
Tecnoldgico.

O desenvolvimento regional demanda conhecimento sobre as cadeias
produtivas e vocacdes regionais, assim como estimulo a formacdo de
empreendedores. O Nucleo de Inovacao Tecnoldgica da UEPB tem desenvolvido
cursos periédicos para servidores e estudantes a fim de estimular a criacdo de
empresas ou desenvolvimento de produtos, processos ou servi¢cos inovadores. Essa
iniciativa ser4 ampliada com a oferta de um curso a Distancia, como componente
curricular Livre, para todos os estudantes e funcionéarios da Instituicdo sobre essa
tematica. Espera-se que, com isto, possa haver estimulo a formacéo de
empreendedores.

Politica de Valorizagdo da Cultura Regional, Indigena e Africana.

A historia e a cultura dos povos indigenas e africanos foram sendo perdidas
com o processo de aculturacdo, miscigenacdo e sincretismo, relacionado a
colonizagcdo e formacgao da sociedade brasileira. Com a finalidade de evitar a
extingcdo dessas culturas e valoriza-las, a UEPB incentiva e fomenta a producao de
material didatico e videoaulas para consubstanciar um componente curricular de
dimensao Livre, acessivel aos estudantes de todos os cursos, buscando, ao mesmo
tempo, estabelecer com este articulagdo com atividades de extens&o e cultura,
envolvendo a arte, a danca, a masica, ritos e outros aspectos dessas culturas.
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02. APRESENTACAO

O Projeto Pedagdgico é um instrumento de gestdo no que diz respeito a
organizacdo do conjunto de acles a serem adotadas na conducdo do processo do
curso em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais - Resolugéo n° 2,
de 1° de julho de 2015 (Parecer CNE/CP n°: 2/2015). E um instrumento de ac¢&o
politica, porque tem explicito ou implicitamente determinado concepcdes e visdes de
mundo, de sociedade, de Educacéo, de Ciéncia e de ser humano. Considerando
uma série de mudancas legais no contexto educacional no @mbito das licenciaturas,
em consonancia com as regulamentacdes do Ministério de Educacao e Cultura —
MEC, com os instrumentos de avaliagdo institucional de cursos, do Sistema Nacional
de Avaliacdo da Educacao Superior — SINAES - MEC e com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educacédo (CNE) e Conselho Estadual de
Educacao (CEE), o Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia da UEPB
(Universidade Estadual da Paraiba) apresenta o seu novo Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC).

Os desafios da sociedade contemporanea exigem das universidades a
constante revisdo de seus projetos pedagogicos para darem suporte a praticas
educativas que atendam as diversas realidades. Neste sentido, visando programar
uma nova pratica académica que atenda aos desafios da sociedade contemporéanea,
a universidade sente a necessidade de promover o debate e a andlise de seus
curriculos a fim de rever e/ou reafirmar os principios politico-pedagdgicos que
orientam a sua praxis.

Com a ultima reforma curricular do Curso de Licenciatura em Pedagogia da
UEPB, ocorrida no ano de 2009, tornou-se necessario praticar mudancas na
estrutura curricular do curso em vigor, fundamentada em dados de pesquisa
realizada pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) com alunos/as e professores/as —
desejosos/as de mudangas — mudancas essas que serdao implementadas para
melhorar a qualidade e o fortalecimento do referido curso, embasadas na Resolucdo
N° 2 de 1° de Julho de 2015, do Conselho Nacional de Educacado e
RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/068/2015.
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O processo de elaboracdo de um PPC, necessariamente, envolve o dialogo, o
debate, o embate de ideias e concepcdes, de diferentes visdes de mundo. Nesta
perspectiva, o processo de revisdo, reestruturacdo e atualizacdo do Projeto
Pedagdgico do Curso de Licenciatura em Pedagogia/UEPB preserva o principio de
uma caminhada coletiva e dinamica, que ndo permite o engessamento ou a finitude
da sua conducao ou producédo. Ele apresenta-se aberto a novos olhares, novas
revisoes, e a problematiza¢cbes de naturezas diversas, por compreendermos que
trata-se de um documento que representa a identidade do um curso, inserido num
conjunto institucional maior, a UEPB, e em um projeto de sociedade em constante
mudanca e (re) construcao.
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03. CONTEXTUALIZACAO

a) Nome do Curso: LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA

b) Endereco do Curso: Rua Domitila Cabral de Castro, s/n, Bodocongd, Campina
Grande, PB, 58429570

c) Atos Legais de Criagcao do Curso:

Ato de criacao e/ou reconhecimento:

DECRETO FEDERAL N.° 78.273/76, D.O.U. 18/08/1976
Aprovacéao do Projeto Pedagdgico do Curso pelo CONSEPE:
RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/0109/2016

d) Numero de Vagas ofertadas por turno: 40

e) Turnos: Diurno, Integral

f) Tempo Minimo de Integralizac&do: 8 Semestres
g) Tempo Maximo de Integralizac&do: 15 Semestres
h) Coordenador do Curso: MARIA JOS GUERRA

i) Formagéo do Coordenador do Curso:

Pedagoga. Doutora em Educacao. 24 anos de exercicio da docéncia na Instituicéo e
2 anos na Coordenacéo do Curso.

j) Nucleo Docente Estruturante:

O Nucleo Docente Estruturante - NDE — de Pedagogia € composto por um grupo de
professores do Curso, conforme preconiza Parecer CONAES 04/2010 e novo
Regimento dos Cursos de Graduagéo da UEPB, inclusive a resolugao
UEPB/CONSEPE N° 068/2015. A composic¢ao inicial dos membros do NDE de
Pedagogia, instituida em 31 de marco de 2014, contava com a Profa. Dra. Francisca
Pereira Salvino (4 anos), Prof. Dr. Eduardo Gomes Onofre (4 anos), Profa. Dra.
Antonia Aradjo Farias (4 anos), Profa. Dra. Marta Lucia de Souza Celino (2 anos), a
Profa. Dra. Valdecy Margarida da Silva (2 anos) e a suplente Profa. Dra. Elizabete
Carlos do Vale, todos em regime de Dedicacéo Exclusiva.

Com a saida do Prof. Dr. Eduardo Gomes Onofre, em junho de 2014, assumiu a
Profa. Dra. Elizabete Carlos do Vale pelo periodo de quatro anos.
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Posteriormente ocorreu a renuncia de mais dois membros (Profa. Dra. Francisca
Pereira Salvino, Profa. Dra. Antonia Araujo Farias) designados para atuarem no NDE
durante o periodo de 4 anos. Diante disso,as professoras Dra. Marta Lucia de Souza
Celino e Dra. Valdecy Margarida da Silva solicitaram a reconducéo para mais dois
anos. Em marco de 2016 houve uma nova selecdo e comecaram a fazer parte do
NDE, pelo periodo de quatro anos, a Profa. Dra. Gloria Maria Leitdo de Souza Melo
e a Profa. Dra. Soraya Maria Barros de Almeida Brandao, ambas com Dedicagao
Exclusiva.Assim, o NDE de Pedagogia é composto, atualmente, pelos seguintes
professores:

Profa. Dra. Elizabete Carlos do Vale — T 40 DE — 04 anos

Profa. Dra. Gloria Maria Leitdo de Souza Melo — T 40 DE — 04 anos

Profa. Dra. Marta Lucia de Souza Celino — T 40 DE — 02 anos

Profa. Dra. Soraya Maria Barros de Almeida Branddo — T 40 DE — 04 anos

Profa. Dra. Valdecy Margarida da Silva — T 40 DE — 02 anos

De acordo com a RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/068/2015, compete ao NDE:

| - atuar no processo de concepcéo, implantacdo e desenvolvimento permanente do
PPC,

Il - contribuir para a consolidagao do perfil profissional do egresso do Curso;

[l - zelar pelo cumprimento das DCNS para o Curso e demais marcos regulatorios;
IV - zelar pela integracdo dos Componentes Curriculares entre as diferentes
atividades de ensino constantes no PPC,;

V - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensao, oriundas de necessidades da graduacéao, de exigéncias do campo
profissional e das demandas sociais;

VI - coordenar o processo de autoavaliacdo do Curso e apresentar ao Colegiado a
proposta de PDC; e

VII - apresentacao de relatos de atividades anuais ao Colegiado do Curso.
Compreendendo que a avaliacédo contribui para proporcionar um conhecimento das
condicOes, potencialidades, dificuldades e expectativas acerca do Curso, como
primeira atividade, os membros do NDE definiram um cronograma de atividades
voltadas a elaboracéo e realizacdo de um "Projeto para auto-avaliagdo do curso de
Pedagogia da Universidade Estadual da
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Paraiba.

A auto-avaliacao do Curso objetivou conhecer e analisar: as condi¢cdes de ensino,
pesquisa e extensdo no curso de Pedagogia; a organizagdo pedagdgica e curricular
do curso; a infra-estrutura, financiamento e gestao dos recursos disponibilizados; a
producdo cientifica dos docentes; as atividades extensionistas oferecidas pelos
docentes, bem como o envolvimento dos estudantes e da comunidade nessas
atividades; o perfil do corpo docente do Curso; o nivel de satisfacdo dos estudantes,
dos docentes e da equipe técnico-administrativa referente ao ensino, a pesquisa e a
extensao.

Seguindo o mesmo padrao/modelo do instrumento da CPA/UEPB, foram elaborados
questionarios destinados a equipe técnica-administrativa, aos docentes e aos
discentes. ApGs a aplicacdo dos instrumentos de avaliagdo, disponibilizados na
internet; sistematizacdo dos dados, elaboracéo de relatério parcial e submissao do
relatorio a aprovacao do Colegiado do curso, foi iniciado o processo de discussao e
atualizacdo do PPC do Curso de Pedagogia.

Inspirado em principios democraticos, 0 NDE procurou garantir a participacédo da
comunidade académica em todo o processo.

O Nucleo Docente Estruturante de Pedagogia agradece, especialmente, a Profa.
Dra. Francisca Pereira Salvino, que presidiu o NDE e conduziu, com a colaboracao
dos demais componentes, o processo de avaliagdo do Curso, ao Prof. Dr. Eduardo
Gomes Onofre e a Profa. Ms. Antonia Araujo Farias, que contribuiram, de forma
significativa, com os trabalhos desenvolvidos pelo NDE no periodo em que fizeram
parte desse Nucleo. Ainda, agradece as Professoras e aos Professores do
Departamento de Educacao, a equipe técnica-administrativa, as alunas e aos alunos
do Curso de Pedagogia, pelas contribuicbes em todo o processo de discusséo e
atualizacao do PPC. Por fim, pela valiosa colaborac&o na sistematizacao do Projeto,
o NDE agradece a Profa. Dra. Margareth Maria de Melo.
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04. BASE LEGAL

A Proposta de Reformulagdo do Curso de Pedagogia do Departamento de Educacao
da UEPB resulta de discussdes que fazem parte do cotidiano do Departamento,
pautadas pelas necessidades postas pelas mudancas ocorridas na sociedade e das
exigéncias do mundo contemporaneo, no primeiro momento, bem como nas
mudancas apontadas pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDBEN
(Lei 9.394/96), pelas Resolucdes e Pareceres do Conselho Nacional da Educacéo -
CNE, tais como:

- Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacdao inicial em nivel superior (cursos
de Licenciatura, cursos de formacédo pedagoégica para graduados e cursos de
segunda licenciatura) e para a formacéo continuada — RESOLUCAO CNE/CP n° 2,
de 1° de julho de 2015.

- Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Pedagogia - RESOLUCAO
CNE/CP N° 1, DE 15 DE MAIO DE 2006.

- Diretrizes Curriculares Nacionais para a educac¢do das relacdes étnico-raciais e
para o ensino da cultura Afro-brasileira, africana e indigena, nos termos da Lei N°
9.394/96 com redacao dada pelas leis N° 10.639/2003 e N° 11.645/2008 e da
RESOLUCAO CNE/CP N° 1/2004 fundamentada no parecer CNE/CP N° 3/2004.
- Diretrizes Nacionais para a educacdo em direitos humanos, conforme disposto no
parecer CNE/CP N° 8 de 06/03/2012, que originou a RESOLUCAO CNE/CP N° 1 de
30/05/2012.

- Nucleo Docente Estruturante - NDE (Resolugdo CONAES N° 1, de 17/06/2010).

- Disciplina de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS (DECRETO N° 5.622/2005).
Bem como pelas Deliberacdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao -
CONSEPE da Universidade Estadual da Paraiba — UEPB que considerando a
importancia de atualizar a Legislacdo referente a graduacdo na UEPB determina, a
partir da RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/068/2015, o Regimento dos Cursos de
Graduacéao e as Diretrizes e OrientacOes para Atualizacdo dos
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Projetos Pedagogicos de Cursos de Graduacéo.

As referidas diretrizes se constituem em textos orientadores do debate de
reformulacao curricular, apresentando propostas para transformar as complexas
relacbes que envolvem o fendmeno educativo e a formacao dos sujeitos nele
implicados. Essa transformacéo requer uma ressignificacdo do projeto pedagogico
dos cursos de formacao, documento oficial no qual estdo explicitadas as teorias e
metodologias de ensino e de aprendizagem, para ser entendido como prética
pedagdgica, como praxis social.

De acordo com Dourado (2015), na ultima década, varios movimentos se efetivaram
direcionados a repensar a formacao de profissionais do magistério da educacéao
ba-sica, incluindo questdes e proposicdes atinentes a valorizacdo desses
profissionais. No ambito do Conselho Nacional de Educacdo - CNE, houve
movimentacdo em direcdo a busca de maior organicidade para a formacao de
profissionais do magistério da educacéo basica, incluindo a rediscusséo das
Diretrizes e outros instrumentos normativos acerca da formacao inicial e continuada
de professores. Os cursos de formacgéo inicial constituir-se-do dos seguintes
nucleos: | — Nucleo de estudos de formacdo geral, das areas especificas e
interdisciplinares. Il — Nucleo de aprofundamento e diversificacao de estudos das
areas de atuacao profissional. Ill — Nucleo de estudos integradores para
enriguecimento curricular. Desse modo, as novas DCNs definem a seguinte
estrutura e curriculo dos cursos de formacéo inicial:

Os cursos de formacgéo deverdo garantir nos curriculos con-teudos especificos da
respectiva area de conhecimento ou interdisciplinares, seus fundamentos e
metodologias, bem como conteudos relacionados aos fundamen-tos da educacéo,
formacédo na area de politicas publicas e gestdo da educacéo, seus fundamentos e
metodologias, direitos humanos, diversidades étnico-racial, de género, sexual,
religiosa, de faixa geracional, Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e direitos
educacionais de adolescentes e jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas (DOURADO, 2015, p. 309).

A Resolucdo CNE/CP n° 2/2015, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais -
DCN para a formacao inicial em nivel superior (cursos de
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licenciatura, cursos de formacao pedagogica para graduados e cursos de segunda
licenciatura) e para a formacao continuada, determinou a elevacéo da carga horaria
dos cursos de licenciaturas de 2.800h para 3.200h.

Em relacdo ao Curso de Pedagogia, como destaca Silva (2008), durante a década
de 1990 ha uma continuacao da luta por reformulacdes neste Curso, que pode ser
visto pelas mudancas ocorridas através da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional n°® 9.394/96 e através do movimento pela construgdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Curso de Pedagogia — DCN/CP, tendo a Associacéo
Nacional pela Formacgao dos Profissionais da Educagao - ANFOPE como a entidade
gue encabeca esse movimento. Nesse processo 0 eixo norteador da formacéo do
pedagogo tem a docéncia como base.

Conforme Aguiar et al. (2006), para a ANFOPE, a identidade, ndo sé do pedagogo,
mas também de todo profissional da educacédo, esta na docéncia. Esta concepcao
se encontra no eixo central das Diretrizes Curriculares Nacionais — Resolucéo
CNE/CP N° 1, de 15 de maio de 2006 -, que diz em seus Art. 2° e Art. 4°;
Art. 2° As Diretrizes Curriculares para o Curso de Pedagogia aplicam-se a formacao
inicial para o exercicio da docéncia na Educacgéo Infantil e nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na modalidade Normal, e em
cursos de Educacéo Profissional na area de servicos e apoio escolar, bem como em
outras areas nas quais sejam previstos conhecimentos pedagogicos.

Art. 4° O curso de Licenciatura em Pedagogia destina-se a formacao de professores
para exercer funcdes de magistério na Educacgéo Infantil e nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na modalidade Normal, de
Educacao Profissional na area de servicos e apoio escolar e em outras areas nas
guais sejam previstos conhecimentos pedagogicos.

Desse modo, as Diretrizes Curriculares Nacionais trouxeram para 0 curso de
Pedagogia inovacdes importantes para a formacao de professores, destacando-se,
entre outros pontos,

O conhecimento da escola como uma organizacdo complexa que tem a
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funcdo social e formativa de promover, com equidade, educacdo para e na
cidadania. (...) Também é central, para essa formacdo, a proposicao, realizacédo,
analise de pesquisas e a aplicacdo de resultados, em perspectiva histérica, cultural,
politica, ideoldgica e tedrica, com a finalidade, entre outras, de identificar e gerir, em
praticas educativas, elementos mantenedores, transformadores, geradores de
relacdes sociais e étnico-raciais que fortalecem ou em enfraquecem identidades,
reproduzem ou criam novas relagdes de poder (...). Finalmente é central a
participagcédo na gestéo de processos educativos, na organizacéo e funcionamento de
sistemas e de instituicbes de ensino, com a perspectiva de uma organizacao
democrética, em que a corresponsabilidade e a colaboracdo sdo os constituintes
maiores das rela¢cbes de trabalho e do poder coletivo e institucional, com vistas a
garantir iguais direitos, reconhecimento e valorizagao das diferentes dimensfes que
compdem a diversidade da sociedade, assegurando comunicacao, discussao,
critica, propostas dos diferentes segmentos das instituicdes educacionais escolares
e nao-escolares (BRASIL/CNE, 2005, p. 6-7).

Tais diretrizes prevéem que, para o curso de Pedagogia, aplicam-se a formacéo
inicial para o exercicio da docéncia na Educacgéo Infantil e nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na modalidade Normal, e em
cursos de Educacado Profissional na area de servigos e apoio escolar. Outras
mudancas que incidiram na organizacdo do Curso de Pedagogia € a inclusdo dos
componentes curriculares obrigatérios de: Educacdo em Direitos Humanos
(RESOLUCAO CNE/CP n. 1/2012); Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena (RESOLUCAO
CNE/CP N° 1/2004); Ensino de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS (DEC. N°
5.622/2005).

A Educacgao em Direitos Humanos como aspecto essencial na formagéo docente,
alterou a partir da Resolucédo n.° 1/2012, as diretrizes educacionais no Brasil,
tornando obrigatoria a insercéo de contetudos de Educacgédo em Direitos Humanos na
Educacao Basica e Superior, ordenando, inclusive, que sejam revistos os Projetos
Pedagogicos, Institucionais e Politicos de todos os cursos do pais. Tal Resolucao,
em seu Artigo 6°, determina que:
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A Educacao em Direitos Humanos, de modo transversal, devera ser considerada na
construcdo dos Projetos Politico-Pedagdgicos (PPP); dos Regimentos Escolares;
dos Planos de Desenvolvimento Institucionais (PDI); dos Programas Pedagdgicos de
Curso (PPC) das Instituicbes de Educacdo Superior; dos materiais didaticos e
pedagdgicos; do modelo de ensino, pesquisa e extensao; de gestdo, bem como dos
diferentes processos de avaliacdo (BRASIL/CNE, 2012, p. 2).

As profundas contradicfes que ainda marcam a sociedade brasileira indicam a
existéncia de graves viola¢des dos Direitos Humanos em consequéncia da exclusao
social, econdmica, politica e cultural que promovem a pobreza, as desigualdades e
discriminacdes, colocando como necessidade imperativa a defesa dos Direitos
Humanos, convertendo estes, especialmente nos espac¢os socioeducativos, em
formas de luta contra as situagdes de desigualdades socioecon6micas; as
discriminacOes sobre as diversidades de género, de etnia, de raca, de orientacao
sexual, de deficiéncia e contra outras formas de opressdes vinculadas ao controle de
poder pelos detentores deste. Desse modo, a Educacdo em Direitos Humanos
norteia-se pelos principios: da Dignidade humana; da Valorizacdo da diversidade; da
Igualdade de Direitos; da Laicidade do Estado; da Democracia na educagao; da
Sustentabilidade socioambiental; da Transversalidade, Vivéncia e Globalidade
(BRASIL/CNE, 2012).

Nessa mesma perspectiva, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
das Relag6es Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira,
Africana e Indigena, buscam dar uma resposta a demandas da populacéo
afrodescendente e indigena, no sentido de politicas de acdes afirmativas, isto €, de
politicas de reparacdes e de reconhecimento e valorizacdo de suas historias,
culturas e identidades, com o objetivo de buscar corrigir injusticas, eliminar
discriminagdes e promover a inclusao social e a cidadania para todos no sistema
educacional brasileiro. Tais politicas afirmativas demandam a necessidade
imperativa da formacao da professora e do professor, que além de ser sélida na area
especifica de atuacdo, deve também ser uma formacdo que os capacitem a
compreender a importancia das questdes relacionadas a diversidade étnico-racial.
Para
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tanto, o processo de formacédo, os sistemas de ensino, os estabelecimentos,
professoras e professores terdo como referéncia, entre outros pertinentes as bases
filoséficas e pedagdgicas, 0s seguintes principios: consciéncia politica e historica da
diversidade; fortalecimento de identidade de direitos; acdes educativas de combate
ao racismo e a discriminagdes (BRASIL, 2004).

A Lei 10.436/2002 que reconhece a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como meio
legal de comunicacao e expressdo dos surdos brasileiros, proporcionou grande
visibilidade a Libras. Em seguida, com a promulgacdo do Decreto 5.626/2005,
estabeleceu-se que a Libras deve ser oferecida nas Instituicdes de Ensino Superior -
IES como disciplina obrigatéria nos cursos de formacédo de professores e como
optativa nos demais cursos.

Desse modo, a perspectiva que se apresenta para o curso de pedagogia é de uma
formacdo que favoreca a compreensdo da complexidade da escola e de sua
organizagao; que propicie a investigacdo no campo educacional e, particularmente,
da gestdo da educacdo em diferentes niveis e contextos.
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05. CONCEPCAO E JUSTIFICATIVA

A concepcéo atual do Curso de Pedagogia da Universidade Estadual da
Paraiba - PB esta atrelada a constituicado do seu percurso histérico, bem como as
Diretrizes que norteiam o a Formacéao de Professores no Brasil ao longo da histéria.
Assim, justificar as revisdes em seu Projeto Pedagdgico e sua relevancia social,
requer, dentre outros, que nos reportemos, inicialmente, para esse percurso, cujo
caminho se constituiu de um longo processo de criticas e reflexdes acerca da
melhoria de qualidade da educacgao nacional.

Cabe mencionar que todas as iniciativas de redefinicdo da Educagéao Superior,
especificamente do processo de elaboracdo das propostas de diretrizes curriculares
para a graduacao dos Cursos de Pedagogia, vém acontecendo num contexto
marcado pela redemocratizacdo do Pais e por profundas mudancas nas
expectativas e demandas educacionais da sociedade brasileira, conforme as
Resolugbes que a regimentaram.

O Curso de Pedagogia da UEPB teve sua origem em 1969, decorrente da
reformulacédo das Faculdades de Filosofia, na década de 1960, mas s6 comecgou a
funcionar em 1969. O mesmo teve seu funcionamento autorizado pela Resolucéao
36/71 do Conselho Estadual de Educacao, e sua organizacao curricular obedecia a
Resolugcao n° 2/69 do Conselho Federal de Educagéao — CFE -, de 12/05/1969, que
se incumbiu de fixar o curriculo minimo e a duracdo do curso, tendo em vista 0
Parecer 252/69, e, considerando o que dispfe a Lei 5.540 de novembro de 1968.

Na época, conforme a Resolucao n° 2/69, o Curso de Pedagogia destinava-se
a formacao de professores para a atuacdo como professor do ensino de 1° grau e
em especialistas para as atividades de Administracdo Escolar, Supervisao Escolar,
Orientacdo Educacional e Inspecéo Escolar.

Nesse sentido, o seu curriculo compreendia uma parte comum a todas as
modalidades e outra diversificada em funcdo de habilitac6es especificas. Vale
ressaltar que o aluno egresso poderia sair com duas habilitagdes, contanto que
fossem cursada uma apés a outra. O Curso de
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Pedagogia, nessa época, assumiu uma concepc¢ao técnico-administrativa, uma vez
qgue privilegiou um modelo de formacdo de professores, cujos principios se
baseavam na racionalidade, eficiéncia e produtividade, adequando-se as
necessidades do mundo do trabalho.

Lembremos que, nesse momento historico, o curso de formacao de
professores, de uma forma geral, ndo contemplava a Educacao Infantil, visto que
ainda ndo havia uma preocupacdo por parte da familia e da sociedade com a
escolarizagao de criangas pequenas. No Curso de Pedagogia da UEPB, esse olhar
voltado para a formacgéo de professores para atuar com criancas pequenas so veio a
ser concretizada em 16 de novembro de 1979, através da Resolucdo 38/79 —
CONSEPE - URNe, sob a denominacédo de Habilitacdo em Formacdo de
Professores para a Pré-Escola. Nesse sentido, ocorreu, em 1980, a primeira
reformulacdo curricular no mencionado Curso, regulamentada pela Resolugao
URNE/CONSEPE/21/80, ainda sob a égide da Resolucédo 02/69 do Conselho
Federal de Educacéao, cuja estruturacdo se manteve até 1996, com a aprovacao da
LDB n°. 9394/96.

Salientamos que a referida habilitacdo s6 veio a ser reconhecida pela Portaria
Ministerial 385/89 de 19/06/89, publicada no Diario Oficial da Unido em 21/06/89,
gue se fundamentou no Parecer 253/89 do Conselho Federal de Educacéo.

E importante considerar que, embora tenha sido incluida a habilitacdo em
Educacao Pré-Escolar no Curso de Pedagogia da UEPB, ndo houve uma mudanca
substancial em se tratando de concepcdes e objetivos, pois 0 curso continuou com o
foco na formacéo de técnicos/especialistas, como preconizado Resolugéo n° 2/69. E
importante ressaltar que, na época, a nivel nacional, muitas eram as discussfes
acerca da necessidade de se redefinir as politicas de formacao dos profissionais da
educacao, com vistas a formacéo de um profissional mais generalista.

O Curso de Pedagogia, ao longo de sua existéncia, contribuiu, sobremaneira,
na formacdao de profissionais para o exercicio da Administracdo, Supervisao Escolar,
Orientacdo Educacional, Magistério na Educacéao Infantil. A preocupacédo com a
formacéo de profissionais para o trabalho técnico na escola levou o curso a ser
concebido como espaco de
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formacao ndo apenas docente, mas técnica.

No contexto das influéncias do movimento nacional de educadores/as, através
da Comisséo Nacional para Reformulacédo dos Cursos de Formacéo do Educador -
CONARCFE, o Curso de Pedagogia da UEPB, em 1992, promoveu seu primeiro
Seminario Interno para discussao sobre seu curriculo e a elaboracdo de proposta
para sua reformulacao.

Para aprofundar a proposta de reformulagéo, bem como a elaboracdo de sua
proposta de ementario, em 1993, ocorreu o Il Seminério Interno do Curso de
Pedagogia concomitante com a VI Semana de Pedagogia. Embora algumas
ementas tenham sido elaboradas, poucas modificacdes foram implementadas.

Retomando o processo de discussdo, em 1995, desencadeou-se um
movimento de avaliagdo do curso contribuindo com elementos para reflexéo e
estudos em diversas comissodes e grupos. Na ocasido, se discutia a possibilidade de
uma reformulacéo curricular com vistas a uma nova de concepcao de curriculo
pautada na construcdo de um Projeto Politico Pedagogico.

Vale ressaltar que no ano de 1997, pelo Edital N° 4, de 3/12/97, a SESU/MEC
designou comissdes de especialistas para elaboragéo de diretrizes curriculares dos
cursos superiores, incluindo as licenciaturas. O referido documento traz em seu
conteudo orientacOes gerais para a organizacdo das Diretrizes Curriculares, tais
como: perfil desejado do formando, competéncias e habilidades desejadas,
conteudos curriculares, duragdo dos cursos, estruturagdo modular dos cursos,
estagios e atividades complementares e conexdo com a avaliacdo institucional. De
acordo com o Edital, as discussfes das Diretrizes Curriculares deverdo ser
realizadas de forma a integrar uma ampla parcela da comunidade interessada,
através de seminarios, encontros, workshops e reunides, de forma a garantir que
estas sejam articuladas tanto as reformas necessarias a estrutura da oferta de
cursos de graduacao, quanto aos perfis profissionais demandados pela sociedade.

Em consonancia com o exposto, a partir da divulgacdo do documento “UEPB
— A reforma necessaria”, ainda em 1997, um novo impulso é dado ao
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processo de reformulacéo, visto ser seu objetivo a reforma curricular em todos os
cursos de graduacéo.

Para tanto, a Comissao de Reformulacdo, & época, promoveu um “Seminario
de Reformulagéo”, constituida de professores do Departamento de Educacao para
discutir, aprofundar e decidir sobre uma proposta curricular,

Em consonéancia com essas discussfes, € elaborado, em 1998, pela
Associacédo Nacional pela Formacao dos Profissionais da Educacao -ANFOPE -, um
documento que propde a criagdo de outra concepcao de Pedagogo, que superasse
a formacéao dualista para o magistério e para a especializagao:

Um pedagogo cuja formacéo basica na docéncia das séries iniciais do ensino
fundamental seja abordada em uma dimensdo mais ampla e articulada a um
conjunto tedrico e pratica de conhecimentos que contribuem para a compreensao, a
analise e a critica do todo que constitui 0 administrativo e o pedagogico da pratica
escolar. (Proposta de Novas Diretrizes Curriculares para o Curso de Pedagogia —
elaborada em reunido da ANFOPE na UFMG nos dias 08 e 09 de julho de 1998.)

Retomadas as comissdes e grupos de estudo, agora com base no que propde
a ANFOPE, o processo de reformulagéo curricular se desencadeou culminando com
a aprovacao do Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Pedagogia da UEPB, em
23 de agosto de 1999, embora ja estivesse funcionando desde mar¢co deste mesmo
ano.

O Projeto do Curso de Pedagogia da UEPB, implementado em 1999, priorizou
a docéncia, oferecendo uma formacdo obrigatéria em Magistério das Quatro
Primeiras Séries do Ensino Fundamental, seguida de outra habilitacdo que poderia
ser em Formacéao de Professores para a Pré-Escola, Supervisdo Educacional ou
Orientacdo Educacional. Apesar dessa prioridade, o Curso continuou mantendo a
formacédo dualista: magistério e especialista. O que mudou, nesse contexto, foi a
obrigatoriedade da formacao em Magistério das Quatro Primeiras Séries do Ensino
Fundamental como base para a formacdo em habilitacdes.

Na época, considerando a reivindicacédo dos/as alunos/as do turno noturno em
relacdo a carga horéria estabelecida foi realizada, no referido
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Projeto do Curso de Pedagogia, a reducdo do tempo de cinco anos para quatro anos
e meio, aprovada pela Resolucdo UEPB/CONSEPE/04/01 em 2001.

A partir desta Resolucao, especificamente em 2002, se desencadeou um
processo de avaliacdo no curso que culminou com a formacdo de uma nova
Comissao de Reformulacédo. Dentre os problemas detectados destacaram-se: as
dificuldades do seriado anual tanto para professores/as como para alunos/as, a
metodologia de alguns professores/as, a auséncia de alguns contetudos cobrados na
avaliacdo nacional realizada pelo Ministério da Educacao - MEC.

“A Comissdo de Reformulacdo 2002” provocou o coletivo de docentes e
discentes para refletir e repensar uma proposta que viesse somar com a que estava
em curso, visto que muitos pontos negativos se constatavam no cotidiano das
praticas e das posturas de docentes e discentes.

Nesse contexto, um novo momento se instala no curso decorrente da
promulgacao das novas Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de Pedagogia
-Resolucdo CNE/CP n° 1, de 15 maio de 2006 -, que preconiza que as instituicoes
de ensino deverado extinguir as habilitacdes, até entdo em vigor, passando a
Pedagoga/ Pedagogo a serem considerados profissionais generalistas para atuarem
no ensino, na organizacdo e na gestdo do trabalho pedagdgico em diferentes
contextos educacionais.

As mudancas preconizadas por essas Diretrizes levou o Curso de Pedagogia
da UEPB a uma nova estrutura curricular, assim compreendida: Conteudos
béasicos, articulados da relacdo teoria e pratica - relacionados ao contexto histérico e
sociocultural -, da educagéo basica, -relacionados a conhecimentos curriculares - e
do exercicio profissional em ambitos escolares e ndo-escolares — relacionados ao
saber académico, a pesquisa e a pratica educativa; Estudos de Aprofundamento
e/ou diversificacdo da formacéao, inerentes a formacao e atuacdo do pedagogo; e
Estudos independentes, realizados mediante monitorias e estagios, programas de
iniciacao cientifica, estudos complementares, cursos de areas afins, integracdo com
cursos sequenciais correlatos a area, participacdo em eventos cientificos do campo
da educacéo, entre outros.
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A referida reformulacéo curricular do Curso de Pedagogia da UEPB realiza-se
conforme a Resolu¢cdo/UEPB/CONSEPE/13/2005 e as Diretrizes Curriculares
aprovadas pela Resolugdo CNE/CP N° 1, de 15 de maio de 2006. No entanto, sua
aprovacao s6 se concretiza em 2009, pela Resolu¢cao/UEPB/CONSEPE/003/2009,
publicada no Diario Oficial de 07 de Abril de 2009, considerando os termos da
Resolucao/UEPB/CONSEPE/13/2005, de 30/ 11/2005, que dispbe, em seu Art. 2°,
qgue “o Curso de Graduacdo em Pedagogia conferird o grau de Licenciado para o
exercicio do Magistério na Educacado Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental e na Gestdo Educacional aos alunos que cumprirem o constante da
presente Resolucdo”. Além dessa mudanca, dentre outras, o Curso de Pedagogia
passa a ser ofertado no Regime Seriado Semestral, tendo o turno diurno uma
duracdo minima de 08 (oito) semestres e maxima de 12 (doze) semestres e 0 turno
noturno, uma duracdo minima de 10 (dez) semestres e maxima 14 (catorze)
semestres, conforme o Art. 3° da Resolu¢cdo/UEPB/CONSEPE/13/2005.

Ressaltamos que o Curso de Pedagogia da UEPB, no contexto das
reformulagdes exigidas a nivel nacional, incorpora em seu Projeto Pedagdgico a
concepcdo da docéncia — entendida como trabalho pedagdgico — como base da
identidade profissional de todo educador, cuja formacdo, como explicita os principios
formulados pela ANFOPE (1998, p.13-15), requer:

a. Solida formacéo tedrica e interdisciplinar sobre o fenbmeno educacional e
seus fundamentos histéricos e sociais, bem como o dominio dos contetdos a serem
ensinados pela escola que permita a apropriacdo do processo do trabalho
pedagdgico, criando condicdes de exercer a analise critica da sociedade brasileira e
da realidade educacional;

b. Unidade entre teoria/pratica que implica assumir uma postura em relacdo a
producéo de conhecimento que impregna a organizacgao curricular dos cursos, e néao
se reduz a mera justaposicdo da teoria e da pratica em uma grade curricular; teoria e
pratica que perpassam todo o curso de formacao e ndo apenas a pratica de ensino,
0 que implica em novas formas de organizacao curricular dos cursos de formacao;
énfase no trabalho
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docente como base da formacdo e fonte dessa nova forma de articulacao
teoria/pratica; énfase no desenvolvimento de metodologia para o ensino dos
conteudos das areas especificas; tomar o trabalho como principio educativo na
formacéo profissional, revendo-se os estagios e sua relacdo com a rede publica e a
forma de organizacéo do trabalho docente na escola; e, énfase na pesquisa como
meio de producdo de conhecimento e intervencéo na pratica social;

c. Gestao democratica como instrumento de luta contra a gestao autoritaria na
escola. O profissional da educacéo deve conhecer e vivenciar formas de gestéo
democratica, entendida como superacdo do conhecimento e de administracao
enquanto técnica. Na direcao de aprender o significado social das relagdes de poder
gue se reproduzem no cotidiano da escola, nas relacdes entre os profissionais, entre
estes e alunos/as, assim como na concepcado e elaboracdo dos conteudos
curriculares;

d. Compromisso social e ético do profissional da educacdo, com énfase na
concepcao sécio-historica do educador, estimulando a analise politica da educacéao
e das lutas historicas destes profissionais, professores/as articulados/as com os
movimentos sociais;

e. Trabalho coletivo e interdisciplinar entre alunos/as e professores/as como
eixo norteador do trabalho docente na Universidade e da redefinicdo da organizacéo
curricular. A vivéncia e significacdo dessa forma de trabalho e producéo de
conhecimento permite a apreensédo dos elementos do trabalho pedagdgico na escola
e das formas de construcao do projeto pedagdgico - curricular de responsabilidade
do coletivo escolar;

f. Formacao inicial e didlogo permanente entre o locus de formacéao inicial e o
mundo do trabalho, via programas e projetos de educacdo continuada,
correspondentes a concepcdo de uma formacdo em redes de conhecimento e
saberes e, inclusive, programas de pds-graduacao.

g. A avaliacdo permanente dos cursos de formacdo dos profissionais da
educacao deve ser parte integrante das atividades curriculares e entendidas como
responsabilidade coletiva a ser conduzida a luz do projeto politico-pedagdgico de
cada curso em questao.

Diante do exposto, entende-se que o Curso de Pedagogia da UEPB
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vem, ao longo da histéria, sofrendo varias modificacdbes em sua organizacao
curricular e, consequentemente, em seus programas de ensino, com vistas a
oferecer uma educacédo de qualidade que atenda de forma substancial as demandas
da sociedade.

Em resumo, com a Resolucdo CNE/CP N° 1, de 15 de maio de 2006, temos
um novo profissional de educacéo: o “Profissional Multiqualificado”, capacitado para
0 exercicio da docéncia na Educacédo Infantil, nos anos iniciais do Ensino
Fundamental e na Organizacao e Gestao de Sistemas e Instituicdes de Ensino, cuja
formacéo supera as barreiras do isolamento das habilitacdes (especialmente
Supervisdo e Orientacao).

Nesse sentido, a Pedagoga e ao Pedagogo, cabe o gerenciamento do
processo educacional, o que exige, desses, capacidade para a gestdo pedagogica,
como algo que ultrapassa os limites da sala de aula, enfim, profissionais de
educacao com praxis em maultiplos espac¢os educacionais.

Ressaltamos que as discussfGes contemporaneas acerca da educacao,
decorrentes das transformacdes da sociedade, potencializadas por reflexos e
implicacdes da globalizagéo, tem apontado para esta como fendmeno plurifacetado,
0 que nos leva a compreendé-la como um processo de constru¢ao de conhecimento
gue integra varios campos de saberes apresentando-se sob diferentes modalidades
e em varios segmentos sociais, “ocorrendo em muitos lugares, institucionalizados ou
n&o”, para além dos espacos formais de ensino (LIBANEO, 2001, p. 26).

Esse contexto educacional, no Brasil, vem, ao longo do tempo, sendo foco de
discussbes, sobretudo, em relagdo aos cursos de formacao de professoras e
professores, tendo em vista as transformacdes sociais e, consequentemente, as
exigéncias do mundo contemporaneo, o que implica em uma formacao
comprometida com o social, no sentido de que o profissional de educacdo conhecga e
atue na realidade, o que vai muito mais além de formar profissionais de varias areas.

Nesse campo de discussdes, o Curso de Pedagogia tem sido amplamente
analisado, uma vez que estuda a educacdo em todas as suas dimensoes,
compreendendo os elementos da agéo educativa e sua contextualizacdo, cujo fazer
pedagogico ultrapassa 0s contextos escolares.
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Tomando como referéncia estudos de Libaneo (2001, p. 10),

A Pedagogia, mediante conhecimentos cientificos, filos6ficos e técnico
profissionais, investiga a realidade educacional em transformacéo, para explicitar
objetivos e processos de intervencdo metodoldgica e organizativa referentes a
transmissdo/assimilacdo de saberes e modos de acado. Ela visa o entendimento,
global e intencionalmente dirigido, dos problemas educativos e, para isso, recorre
aos aportes teoricos providos pelas demais ciéncias da educacéo.

Assim entendida, a Pedagogia, enquanto ciéncia da educagéo, deve assumir 0
compromisso de promover uma educagéo sistematizada compreendendo todos os
elementos tedrico-metodoldgicos da acdo educativa, numa visao integrada de
gestdo do trabalho pedagdégico e docéncia, cuja tessitura leve em consideracao o
cenario de transformacfes sociais e as novas demandas socioeducativas
necessarias a formacdo da pedagoga e do pedagogo, em consonancia com 0s
diferentes espacos em que a atuacao desse profissional se manifeste. Segundo
Libaneo (2002, p. 51), “o campo de atuacao do profissional formado em Pedagogia é
tdo vasto quanto sdo as praticas educativas na sociedade. Em todo lugar onde
houver uma préatica educativa com carater de intencionalidade, ha ai uma
Pedagogia”.

Consideradas as novas demandas sociais, as orientacdes expressas nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Pedagogia - Resolucdo CNE/CP
n°® 01/2006-, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagéao Inicial em Nivel
Superior (cursos de licenciatura, cursos de formacéo pedagogica para graduados e
cursos de segunda licenciatura) e para a formacgao continuada - Resolugcao n° 2, de
1° de julho de 2015 (Parecer CNE/CP n°: 2/2015), bem como as avalia¢des, criticas,
anseios e necessidades que emergiram de encontros permanentes entre docentes e
discentes[2], o Curso de Pedagogia da UEPB rediscutiu seu Projeto Pedagdgico, o
gue resultou numa mudanca substancial concernente a sua estrutura curricular.

Esse novo direcionamento do Curso de Pedagogia da UEPB, com base na
Resolucdo UEPB/CONSEPE N° 068/2015, trar4, em sua estrutura, novos
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componentes curriculares e exclusdo de outros, mudancas no ementario e na
denominacdo de componentes, atualizacao de bibliografias, distribuicdo da carga
horaria de alguns componentes em atividades préaticas e ndo presenciais, bem como
a ampliacédo total da sua carga horéria.

Nesse contexto, deve-se considerar, no referido curso, saberes
multidisciplinares, composto por uma pluralidade de conhecimento tedricos e
praticos, que confere, a pedagoga e ao pedagogo, possibilidades de implementar
acOes interdisciplinares em diversos espacos educativos. Nesse sentido, as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacao inicial em nivel superior (cursos de
licenciatura, cursos de formacao pedagogica para graduados e cursos de segunda
licenciatura) e para a formacao continuada -Resolucéo N° 2, de 1° de julho de 2015
(PARECER CNE/CP N°: 2/2015), explicitam, dentre outras, as seguintes exigéncias
como centrais na formagéo deste profissional:

Art. 5° A formacédo de profissionais do magistério deve assegurar a base
comum nacional, pautada pela concepcdo de educacdo como processo
emancipatoério e permanente, bem como pelo reconhecimento da especificidade do
trabalho docente, que conduz a préxis como expressao da articulacédo entre teoria e
pratica e a exigéncia de que se leve em conta a realidade dos ambientes das
instituicbes educativas da educacao basica e da profissdo, para que se possa
conduzir o(a) egresso(a):

| - & integracao e interdisciplinaridade curricular, dando significado e relevancia
aos conhecimentos e vivéncia da realidade social e cultural, consoantes as
exigéncias da educacao basica e da educacdo superior para o exercicio da
cidadania e qualificacdo para o trabalho;

Il - & construcdo do conhecimento, valorizando a pesquisa e a extensdo como
principios pedagdgicos essenciais ao exercicio e aprimoramento do profissional do
magistério e ao aperfeicoamento da pratica educativa;

IV - as dindmicas pedagodgicas que contribuam para o exercicio profissional e
o desenvolvimento do profissional do magistério por meio de visdo ampla do
processo formativo, seus diferentes ritmos, tempos e espacos, em face das
dimensdes psicossociais, historico-culturais, afetivas,
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relacionais e interativas que permeiam a acdo pedagogica, possibilitando as
condi¢cOes para o exercicio do pensamento critico, a resolucdo de problemas, o
trabalho coletivo e interdisciplinar, a criatividade, a inovacao, a lideranca e a
autonomia;

Diante do que se coloca como compromisso para a uma educacédo de
gualidade, a pratica académica do Curso de Pedagogia/UEPB, cujo projeto foi
implantado em 2006 e agora reformulado, pela Resolucdo N° 2, de 1° de julho de
2015, procura, por meio da triade Ensino-Pesquisa-Extensdo, se converter num
processo educativo capaz de formar, qualificar e emancipar os sujeitos, processo em
gue a producdo de conhecimento cientifico tenha como finalidade reduzir as
desigualdades sociais e aprimorar as condi¢cbes de vida das pessoas, material,
social e culturalmente.

Vale ressaltar que o repensar do seu curriculo se impds nao so6 de
necessidades do Curso de Pedagogia da nossa Universidade, mas, da necessidade
de Universidades Brasileiras que oferecem este Curso, responderem as sérias
criticas que vem sendo feitas a respeito do seu valor, de sua qualidade e de sua
finalidade.

Das universidades se tem esperado a formacao de docentes capazes de
atuarem com habilidade profissional, na Educacao Basica (Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental e Médio). Entretanto, conforme apontam pesquisas comparativas
realizadas por organismos nhacionais e internacionais, os resultados produzidos por
esses profissionais nao tém apresentado nivel satisfatério, demonstrando um
declinio consideravel na qualidade da acao educadora. Nesse contexto, considera-
se que muitos sdo os fatores que interferem no desempenho do ensino no Brasil e
um deles, seria a propria formacéo oferecida pelos Cursos de Pedagogia nas
universidades brasileiras.

Por considerar esse cenario, é de suma importancia que o Curso de
Pedagogia da UEPB, no seu processo de Reformulacéo Curricular, evidencie sinais
de preocupacdo quanto a sua estrutura, conforme a
Resolu¢cdo/UEPB/CONSEPE/13/2005 e atendendo a Resolu¢cdo CNE/CP n. 1 de 15
de Maio de 2006, na perspectiva de superagcao dos desafios e objetivando formar
pedagogas e pedagogos, que tenham condi¢cdes de converter a Escola
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num espaco de formacédo do/a cidad&o/a, para viverem e atuarem, interagindo com
as multiplas relacdes que perpassam a sociedade.

Nesse sentido, o Curso de Pedagogia da UEPB, destinar-se-4 a formar
pedagogas e pedagogos para o exercicio da docéncia na Educacao Infantil e Anos
Iniciais do Ensino Fundamental, bem como para a Gestdo Educacional em espacos
escolares e ndo escolares nos quais sejam previstos conhecimentos pedagdgicos,
comprometidas e comprometidos com um projeto social, politico e ético que
contribua para o processo de emancipacao social dos sujeitos, com vistas a uma
educacdo democrética de qualidade.

Nessa perspectiva, a formacao de pedagogas e pedagogos, pautada na
docéncia e na gestdo educativa, deve conduzir seu processo com vistas a uma
pratica social voltada para a intervencao na realidade e comprometida com 0s
anseios de uma sociedade mais justa e humana. Tal formacdo, conforme ja
discutimos, deve estar alicercada na constante articulacéo e indissociabilidade entre
as atividades de docéncia, pesquisa e extensdo, tendo como principio a relacéo
dialégica entre a teoria e a pratica. Agregado a isso, a formacéo deve enfatizar o
aspecto critico-reflexivo desse futuro profissional, articulado a um projeto de
emancipacao dos sujeitos envolvidos no processo educacional, o que leva a
superacao da “tradicdo academicista” e do “racionalismo tedrico”.

A Pedagoga e ao Pedagogo, cabera o gerenciamento do processo
educacional, o que lhe exigira capacidade para a gestdo pedagdgica, como algo que
ultrapassa os limites da sala de aula, enfim, um profissional de educacdo com praxis
em multiplos espacos educacionais, como ja vem sendo explicitado no Projeto
Pedagdgico do Curso de 2006 (RESOLUCAO CNE/CP n. 1 de 15 de Maio de 2006).

Ressaltamos ainda, que foi a vontade coletiva de mudanca e promoc¢ao do
crescimento individual e profissional que direcionou a reformulagao desse projeto.
Espera-se que o Curso de Pedagogia da Universidade Estadual da Paraiba — UEPB
-, possa promover a formacéo de um profissional critico, propositivo e sensivel as
necessidades prementes da sociedade contemporanea.

Vale salientar que o Curso de Pedagogia da UEPB atende a um maior
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numero de estudantes provindos de escolas publicas, oriundos de diversos
municipios polarizados pela cidade de Campina Grande-PB.O corpo discente é, na
sua maioria, do sexo feminino, confirmando a tdo comum presenga feminina nos
cursos da area de Educacéo e, especificamente, no Curso de Pedagogia. O corpo
docente do Curso é formado por professores/as lotados nos Departamentos de
Educacao (em sua maioria), de Letras, de Filosofia e de Ciéncias Sociais, 0 que
permite a construcdo de um rico espaco interdisciplinar. Além disso, o conjunto de
professoras e professores, quase na sua totalidade, possui pos-graduacdo stricto
sensu.

[1] O termo Educacao Infantil surgiu em 1996, em ocasido de Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo — LDB, Lei 9394/96. Antes a educacéao
institucionalizada para criangcas com menos de 7 anos de idade era denominada
Educacgéo Pré-escolar.

[2] A participagdo dos discentes se deu a partir dos relatorios de avaliagdo do
Curso.
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06. OBJETIVOS

OBJETIVOS GERAIS

O contexto educacional, no Brasil, vem sendo foco de intensas discussodes e
pesquisas acerca da qualidade dos cursos de formacao de professores, sobretudo,
em relacdo aos conhecimentos e habilidades necessarias para o desempenho
eficiente e eficaz da docéncia e da gestdo educacional comprometidos com um
“projeto social, politico e ético que contribua para a consolidacdo de uma nacéao
soberana, democréatica, justa, inclusiva e que promova a emancipacdo dos
individuos e grupos sociais, atenta ao reconhecimento e a valorizagcdo da
diversidade e, portanto, contraria a toda forma de discrimina¢édo”, conforme dispde a
o Art. 3°, 8 5° Il da Resolugéao N° 2, de 1° de julho de 2015, que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a formacao inicial em nivel superior (cursos de
licenciatura, cursos de formacao pedagogica para graduados e cursos de segunda
licenciatura) e para a formacao continuada.

Nesse sentido, o Curso de Pedagogia da UEPB, nas dimensdes de Ensino,
Pesquisa e Extenséo, busca, em consonancia com as referidas Diretrizes, uma
sélida formacdo tedrica e pratica da pedagoga/pedagogo que corresponda aos
anseios e expectativas da sociedade e, com isso, promova o desenvolvimento
socioecondmico da regido e a emancipacdo da sociedade como um todo.Vale
ressaltar que o pedagogico perpassa todos os setores da sociedade, de forma direta
e indireta, extrapolando o ambito escolar e abrangendo esferas amplas da educacéao
nao-escolar.

Levando em consideracao as afirmacgdes anteriores, o Curso de Pedagogia da
UEPB tem como objetivo geral:

Formar pedagogas e pedagogos para o exercicio da docéncia na Educacéao
Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, bem como para a Gestéo
Educacional em espacos escolares e ndo escolares nos gquais sejam previstos
conhecimentos pedagogicos, comprometidas e comprometidos com um projeto
social, politico e ético que contribua para o processo de emancipacao social dos
sujeitos, com vistas a uma educacao democratica de
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gualidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Promover formacéo tedrico-pratica que contemple conhecimentos necessarios
a pratica docente em Educacao Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

* Proporcionar conhecimentos tedricos e praticos no campo da gestao
educacional com vistas a atuacao, elaboracédo, implantacdo, acompanhamento e
avaliacdo de projetos e programas educacionais;

* Integrar ensino, pesquisa e extensdo como eixos formativos essenciais para a
producéao e difusdo de conhecimentos no campo educacional.

« Promover o conhecimento das politicas nacionais e internacionais, bem como
discussfes tedricas com vistas a educacéo inclusiva, a diversidade e a cidadania.
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07. PERFIL DO EGRESSO

O perfil do egresso do Curso de Pedagogia esta pautado na Resolucdo CNE
N° 2, DE 1° de julho de 2015 — Define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
formacao inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de formacéao
pedagdgica para a graduacédo e cursos de segunda licenciatura) e para a formacao
continuada; e na Resolucdo CNE/CP N° 1, de 15 de maio de 2006, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em Pedagogia -
Licenciatura. Esta ultima resolucdo estabelece, no artigo 5° e seus incisos, que o
egresso do curso de Pedagogia devera:

| - atuar com ética e compromisso com vistas a constru¢cdo de uma sociedade
justa, equanime, igualitaria;

Il - compreender, cuidar e educar criancas de zero a cinco anos, de forma a
contribuir, para o seu desenvolvimento nas dimens8es, entre outras, fisica,
psicologica, intelectual, social;

[l - fortalecer o desenvolvimento e as aprendizagens de criancas do Ensino
Fundamental, assim como daqueles que n&o tiveram oportunidade de escolarizagéo
na idade propria;

IV - trabalhar, em espacos escolares e nédo-escolares, na promoc¢ao da
aprendizagem de sujeitos em diferentes fases do desenvolvimento humano, em
diversos niveis e modalidades do processo educativo;

V - reconhecer e respeitar as manifestacées e necessidades fisicas,
cognitivas, emocionais, afetivas dos educandos nas suas relag¢des individuais e
coletivas;

VIII - promover e facilitar relacdes de cooperacao entre a instituicdo educativa,
a familia e a comunidade;

IX - identificar problemas socioculturais e educacionais com postura
investigativa, integrativa e propositiva em face de realidades complexas, com vistas
a contribuir para superacdo de exclusdes sociais, étnico-raciais, econdémicas,
culturais, religiosas, politicas e outras;

X - demonstrar consciéncia da diversidade, respeitando as diferencas de
natureza ambiental-ecolégica, étnico-racial, de géneros, faixas geracionais, classes
sociais, religides, necessidades especiais, escolhas sexuais, entre outras;
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XI - desenvolver trabalho em equipe, estabelecendo diadlogo entre a area
educacional e as demais areas do conhecimento;

X1l - participar da gestao das instituicdes contribuindo para elaboracéo,
implementacado, coordenacdo, acompanhamento e avaliagdo do projeto pedagdgico;

X1l - participar da gestdo das instituicdes planejando, executando,
acompanhando e

avaliando projetos e programas educacionais, em ambientes escolares e néo-
escolares;

XIV - realizar pesquisas que proporcionem conhecimentos, entre outros: sobre
alunos e alunas e a realidade sociocultural em que estes desenvolvem suas
experiéncias ndo escolares; sobre processos de ensinar e de aprender, em
diferentes meios ambiental-ecoldgicos; sobre propostas curriculares; e sobre
organizacdo do trabalho educativo e praticas pedagdgicas;

XV - utilizar, com propriedade, instrumentos préprios para construcao de
conhecimentos pedagdgicos e cientificos;

XVI - estudar, aplicar criticamente as diretrizes curriculares e outras
determinagdes legais que Ihe caiba implantar, executar, avaliar e encaminhar o
resultado de sua avaliagcdo as instancias competentes.

VI - ensinar Lingua Portuguesa, Matemética, Ciéncias, Histéria, Geografia,
Artes, Educacao Fisica, de forma interdisciplinar e adequada as diferentes fases do
desenvolvimento humano;

VIl - relacionar as linguagens dos meios de comunicacdo a educac¢ao, nos
processos didatico-pedagdgicos, demonstrando dominio das tecnologias de
informacdo e comunicacdo adequadas ao desenvolvimento de aprendizagens
significativas;
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08. ORGANIZACAO CURRICULAR

O Projeto Pedagogico Curricular (PPC) do Curso de Licenciatura em
Pedagogia da Universidade Estadual da Paraiba — UFPB-, Campus | —
fundamentado na Resolugdo CNE/CP N.° 1, de 15 de Maio de 2006, do Conselho
Nacional de Educacéo, que “Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Curso de Graduacao em Pedagogia, licenciatura” e na Resolugcao n° 2, de 1° de
julho de 2015 (Parecer CNE/CP n°: 2/2015) que “Define as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a formacdao inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos
de formacao pedagdgica para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a
formacao continuada”, apresenta uma nova estrutura curricular, em consonancia
com 0s principios que norteiam a base comum nacional para a formacao dos
profissionais da educacédo, tendo a docéncia como base de sua formacao.

Nesse sentido, a nova organizacdo da matriz curricular, decorrente de
transformacdes e exigéncias sociais frente ao fendmeno educativo e as suas
praticas de formacéo de sujeitos, socialmente situados, pauta-se em principios que
contemplem: sélida formacédo tedrica e interdisciplinar inerente ao exercicio e
aprimoramento da Docéncia e a Gestdo Educacional; unidade teoria-pratica; a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao; conhecimentos cientificos e
culturais, nos valores éticos, politicos e estéticos; compromisso social e valorizacao
do profissional da educacao.

Com base nesses principios, a Resolucdo UEPB/CONSEPE 068/2015 define
as dimensodes formativas dos componentes curriculares dos cursos de graduacao, a
partir de uma organizacdo em torno de: a) Componentes Basicos; b) Complementes
Complementares; ¢) Componentes Livres.

S&o considerados COMPONENTES BASICOS, os componentes curriculares
obrigatorios, estabelecidos como curriculo minimo, em conformidade com as
Diretrizes Curriculares Nacionais - Resolucéo n° 2, de 1° de julho de 2015 (Parecer
CNE/CP n°: 2/2015) e as Resolucdes da UEPB. Os referidos componentes no
Curso de Pedagogia destinam-se a compreensao do fenbmeno educativo e a
profissionalizagéo do/a pedagogo/a, contemplando a diversidade e multiculturalidade
da sociedade brasileira, através de estudos antropolégicos, sociolégicos,
psicoldgicos, historicos, biolégicos e pedagodgicos da educacéo.
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Os Componentes Basicos dividem-se em dois (02) eixos organizativos que se
relacionam e se complementam:

« A) BASICO COMUM - EDUCACAO E SOCIEDADE;
« B) BASICO ESPECIFICO - DOCENCIA NA EDUCACAO INFANTIL, ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL E GESTAO EDUCACIONAL.

Os COMPONENTES COMPLEMENTARES, que contribuem para a formagao
profissional, classificam-se em:

Eletivos - que cumprem diferentes finalidades, como instrumentacdo ou
nivelamento; especializacdo em linha de pesquisa; desenvolvimento de
competéncias e habilidades complementares.

Atividades Extracurriculares, onde se concentram as atividades de natureza
académico-cientifico-cultural (participacdo em minicursos, cursos e oficinas
extracurriculares, encontros, seminarios, simpdsios, congressos, projetos de
pesquisa e extensdo, programas especiais, entre outras atividades afins).

Os COMPONENTES LIVRES sao todos e quaisquer componentes
curriculares cursados pelo/a estudante, no seu percurso académico individualizado,
gue sejam ofertados pela propria instituicdo ou por outra IES, desde que nao
ultrapassem o limite de 20% (vinte por cento) da carga horaria total do curso, sejam
eles basicos ou eletivos relacionados a area de conhecimento da Pedagogia.

Para atender as dimens@es formativas acima citadas, o Curso de Licenciatura
em Pedagogia é oferecido nos turnos diurno e noturno, sendo este ultimo
considerado integral. A carga horaria de 3.360 horas corresponde a um total de 08
(oito) semestres para os/as estudantes matriculados no turno matutino e a um total
de 10 (dez) semestres, para 0s matriculados no turno noturno, periodos que
corresponde a sua integralizagao.

Para a integralizacdo do curriculo, com vistas a colacédo de grau, o estudante
de Pedagogia, do turno diurno terd um tempo minimo de 04 (quatro) anos e maximo
de 06 (seis) anos; e do turno noturno, um tempo minimo 05 (cinco) anos e maximo
07 (sete) anos e meio, conforme Regimento dos Cursos de Graduacao da UEPB
(068/2015, Cap. lll, Art. 40, paragrafo anico). Caso o estudante ultrapasse o tempo
méaximo de
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integralizacdo, devera se submeter a um novo processo seletivo para ingresso no
Curso. A carga horaria minima para integralizacdo, de 3.360 horas, sera dividida da
seguinte forma:

 Atividades Basicas Comuns — 930 horas;
» Atividades Bésicas Especificas — 2.230 horas; sendo 400 horas de Estagio
Supervisionado e 120 horas de TCC,;
» Atividades Complementares Eletivas — 260 horas; sendo 60 horas de
Componentes eletivos e 200 horas de atividades académico-cientifico-culturais;
» Atividades Livres — Maximo de 20% da carga horaria total do curso.
» Atividades de pesquisa e extensdo — As horas destas atividades seréo
integralizadas as atividades académico-cientifico-culturais, conforme legislacdo em
vigor.

A fim de preparar o estudante para a realizacdo do Exame Nacional de
Avaliacdo de Desempenho de Estudante (ENADE), o Curso disponibilizara, quando
necessario, 15h ou 30h para a inclusao de temas abordados no referido exame junto
ao componente curricular “Topicos Especiais em Pedagogia”, que devera ser
oferecido para os estudantes concluintes no ano de realizagdo do referido exame.

Vale ressaltar que as atividades correspondentes ao Estagio Supervisionado
em Educacéao Infantil e/ou Estagio Supervisionado nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, bem como as atividades extracurriculares de natureza académico-
cientifico-cultural poderao ser realizadas no contra turno.

O Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) do Curso de Pedagogia,
conforme RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/068/2015, resulta de uma atividade
académica orientada, de natureza técnica e/ou filosofica e/ou cientifica e/ou artistica,
de carater integrador e multidisciplinar, relacionada a uma das Linhas de Pesquisa
do Curso, de escolha do estudante em concordéncia com o docente orientador,
visando promover a qualificacéo, interacdo e sistematizacdo do conhecimento sobre
um objeto de estudo pertinente a profissdo e a forma¢do académica para as diversas
Areas do Conhecimento. Representa a culminancia académica do Curso, sendo,
preferencialmente, resultado das atividades de estagio supervisionado, de projetos
de Ensino,

53



Pesquisa e Extensao.

O TCC tem como objetivos: desenvolver o interesse pelo Estagio
Supervisionado, por Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao ligados as Linhas de
Pesquisa; sistematizar o conhecimento adquirido no decorrer do Curso; aperfeigcoar
a formacéo profissional, por meio dos conhecimentos técnicos e cientificos, visando
o aprofundamento de estudos ou a solucao de problemas cotidianos; e assegurar
cientificamente a abordagem dos temas relacionados a pratica profissional cotidiana,
inserida nas realidades local, regional e nacional.

No Curso de Pedagogia, o TCC esta organizado em dois Componentes
Curriculares obrigatérios — TCC | e Il — com carga horaria de 30 h/a cada, e sera
desenvolvido com orientacao e avaliacdo de um docente. O TCC | objetiva a
preparacdo do projeto ou plano de trabalho, com énfase na leitura orientada da
literatura da area para fundamentacao teérico metodolégica do trabalho. O TCC Il
dara continuidade ao planejamento e execucédo do plano de trabalho, culminando
com a elaboracédo do texto do trabalho de concluséo.

O TCC pode ser elaborado sob a forma de Estudo de Caso, Artigo Cientifico,
Produto Midiatico, Monografia e/ou Relato de Experiéncia, ou Relatério de Projeto
Experimental. Independente de sua natureza, também sera apresentado por meio de
um texto na modalidade escrita, que seré elaborado segundo critérios do Guia de
Normalizagcdo da UEPB, disponivel no site da Biblioteca, produzido em conformidade
com as orientacdes da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Com relacdo a escolha do orientador, cabera ao estudante consultar o
docente sobre possivel orientacdo e eventualmente formalizar pedido a
Coordenacédo, que encaminhara ao docente orientador Termo de Compromisso de
Orientacdo. Antes da data da apresentacao, o estudante tera o prazo minimo de 10
(dez) dias para entregar 03 (trés) cépias do trabalho, na secretaria do Curso, as
guais serdo encaminhadas aos membros integrantes da Banca Examinadora, para
leitura prévia e formulacdo do Parecer de Avaliacdo. No caso de o orientador enviar
0 TCC a ser defendido para o e-mail dos membros da banca, objetivando que estes
possam identificar a presenca ou nao do plagio[l], o mesmo prazo devera ser
observado.

O estudante devera apresentar o TCC no tempo limite para a
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integralizag&o curricular do Curso, em conformidade com o Calendéario Académico e
prazo previsto neste PPC. Caso néo obtenha a nota necessaria para aprovacao,
podera apresentar nova versdo do trabalho no semestre letivo subsequente. Apds a
apresentacao publica, terd o prazo de 10 (dez) dias para realizar eventuais
reformulacdes sugeridas pela Banca Examinadora, submeter a apreciacao e
deliberacdo do orientador, e entregar a Biblioteca um exemplar em midia eletrénica
digital da verséo final do trabalho.

O TCC devera ser desenvolvido sob a orientacdo de um docente,
preferencialmente, pertencente ao quadro efetivo da UEPB, escolhido pelo
estudante e homologado pelo Colegiado, em conformidade com a disponibilidade de
vagas para a orientacdo e observada a adequacgao entre tema do trabalho e Linha
de Pesquisa. Cada docente orientador podera orientar, no maximo, 06 (seis)
estudantes por periodo letivo. Quando o professor orientador for membro externo da
instituicdo devera assinar termo se comprometendo orientar sem ser remunerado.
No caso de eventual desisténcia da orientacdo, o docente orientador devera
comunicar tal decisdo, por escrito, ao Coordenador, com a devida justificativa.

O trabalho de orientacéo sera realizado sistematicamente, em conformidade
com cronograma de trabalho, por meio de encontros presenciais e/ou por meio de
plataforma virtual, ficando os contetdos devidamente registrados no Sistema de
Registro Académico.

No caso de haver justificativa plausivel, o estudante podera ser coorientado
por um docente, vinculado ou ndo ao Curso, que atue na area de conhecimento em
gue se desenvolverd o TCC. De acordo com preceitos legais, serd admitida a
coorientacao de docentes de outras Instituicdes de Ensino, de profissionais de
entidades de pesquisa ou de notdria competéncia na area em que se desenvolvera o
TCC, desde que possuam, no minimo, a titulacdo de pds-graduacgéo lato sensu.
Estudantes de pés-graduacao em nivel de doutorado ou doutores em programa de
estagio pos-doutoral que atuem ou desenvolvam pesquisa na area de conhecimento
em que se desenvolvera o TCC poderao coorientar trabalhos, assim como participar
da avaliagao na condicdo de membro de Banca Examinadora.

A Banca Examinadora devera ser composta por membros sugeridos pelo
docente orientador e homologada pelo Colegiado do Curso, observados os
seguintes critérios: participacdo de, no minimo, 01 (um) docente do
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guadro efetivo da UEPB, que atue em linha de pesquisa afim do objeto do trabalho a
ser avaliado; participacdo de, no maximo, 01 (um) membro externo ao quadro
docente da UEPB, que tenha absoluta afinidade ao contetdo de conhecimento, tema
do trabalho do TCC a ser avaliado; e inexisténcia de vinculo de parentesco, por
consanguinidade ou por afinidade, até o terceiro grau, entre o estudante e os
membros da banca e entre estes ultimos.

Ao TCC sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) e ser& considerado
aprovado o estudante que obtiver média igual ou superior a 7,0 (sete).

Conforme a RESOLUCAO UEPB/CONSEPE/068/2015, os Estagios
Supervisionados do Curso de Pedagogia se constituem em Componentes BASICOS
ESPECIFICOS obrigatérios, de natureza orientada, e devem acontecer,
preferencialmente, nas Unidades Escolares das Redes Publicas Oficiais de
Educacao Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, nas modalidades de
Educacao de Jovens e Adultos, Educacdo Especial, Educacao Profissional e
Técnica, Educacao do Campo, Educacao Escolar Indigena, Educacéo a Distancia; e
Educacéo Escolar Quilombola, bem como em espacos néo escolares, que oferecam
atividades educacionais.

Vale ressaltar que, embora o Art. 51 da Resolugcdo em vigor preconize que as
atividades de extensdo, monitorias, iniciacdo cientifica, iniciacdo a docéncia
desenvolvidas pelo estudante poderdo ser equiparadas ao estagio, o Curso de
Pedagogia opta pela ndo equivaléncia dessas atividades ao estagio, devendo o
aluno estagiario participar integralmente das acdes orientadas pelo professor
orientador/supervisor de Estagio.

Os Estagios Supervisionados sao realizados ao longo do Curso, nas areas de
Gestéo Educacional, Educacgéo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
assim como nos espacos e modalidades acima citados, contabilizando a carga
horaria de 400 (quatrocentos) horas, conforme estabelecem as Resolu¢des do
Conselho Nacional de Educacdo CNE N° 1/2006 e CNE N° 2/2015. Tais estagios
tém o objetivo de favorecer o “aprendizado de competéncias e habilidades
profissionais, promovendo a contextualizacao curricular e articulagcéo entre teoria e
pratica” (Art.47, da RESOLUCAO UEPB/CONSEPE/068/2015).

Os alunos que tenham desenvolvido atividades docentes e/ou de gestao
educacional nos ultimos trés anos, por um periodo minimo de seis
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meses, devidamente comprovadas na area especifica de cada estagio, poderao
obter a dispensa das atividades praticas de até, no maximo, 50% (cinquenta por
cento) das horas destinadas a cada componente. Sdo consideradas atividades
praticas aquelas que correspondem aos seguintes Estagios Supervisionados:
Gestao I, Educacao Infantil Il e Anos Iniciais do Ensino Fundamental V. Entretanto,
a dispensa em pauta nao isenta o/a aluno/a das discussdes teoricas dos referidos
componentes, bem como da elaboracédo de relatérios das atividades experienciadas,
orientados pelo docente orientador/supervisor do estégio.

O Estagio Supervisionado no Curso de Pedagogia € constituido por uma/um
coordenadora/coordenador, professora/professor do referido componente, bem
como de alunos devidamente matriculados, cujas atribuicbes estao expressas na
Resolucdo acima citada. O coordenador de Estagio serd necessariamente um
docente do quadro efetivo da UEPB, escolhido entre seus pares dentre aqueles que
ministrem o Componente.

Na operacionalizacdo dos Estagios “o docente da UEPB atuard como
orientador e supervisor do estagiario, acompanhando-o em tempo integral na
realizacdo de seu plano de atividades”, conforme o previsto no Art. 57, Inciso I.
Nesse sentido, os Estagios ocorrerdo por meio de encontros presenciais no referido
componente, bem como pelo acompanhamento integral nas atividades de campo,
considerando a distribuicdo dos estudantes por campo de atuacao.

A carga horaria minima dos Componentes Eletivos € de 60 (sessenta) horas,
correspondentes a 1,8 % (um virgula oito por cento) do total do Curso. A formacéo
das turmas devem atingir um minimo de 06 (seis) e maximo de 15 (quinze)
estudantes. Tais componentes resultam de demandas historicamente postas no
Curso de Pedagogia, estabelecidos pelas linhas de pesquisa, cabendo aos docentes
vinculados as respectivas linhas, apresentar ao Colegiado deste Curso a proposta
de trabalho para apreciacdo, antecedendo ao semestre letivo no qual sera ofertado.

A carga horéria minima a ser realizada para efeito de integralizacao curricular,
relacionadas as ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICO-CULTURAIS, corresponde
ao minimo de 200 (duzentas) horas, tendo por principio o atendimento de interesses
individuais dos/das estudantes, resultantes da participacdo em eventos diversos e
areas afins da educacdo, como: seminarios, simpdsios, congressos, coléquios,
encontros, semanas
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pedagdgicas e atividades de comunicacédo oral e/ou posters, grupos de estudos,
oficinas, minicursos, projetos de ensino, iniciacao cientifica, monitoria, extensao,
estagio curricular eletivo, que serdo desenvolvidas ao longo do curso, sob a forma
de enriguecimento curricular. Os critérios de avaliacdo para aproveitamento dessa
carga horaria seguirdo as orientacdes abaixo e 0s casos omissos serdo definidos
pelo Colegiado do Curso.

No Curso de Licenciatura em Pedagogia as Atividades Académico-Cientifico-
Cultural (AACC) estao distribuidas em categorias abaixo descriminadas, cuja carga
horéaria, para aproveitamento, passara por um processo de conversdo. No caso de
participacdo em eventos de areas afins, a carga horaria sera convertida em 50%
daquela atribuida a area especifica. Vale ressaltar que a/o aluna/aluno deve fazer no
minimo duas dessas categorias.

* Projetos e Programas de Pesquisa, Extenséo e de Docéncia, envolvendo
bolsistas ou voluntarios. Para cada 10 horas destas atividades serdo computadas 02
horas, podendo ser aceitos até 04 semestres;

» Participacdo como ouvinte em eventos diversos em educacéo (congressos,
seminarios, palestras, etc). Para cada 10 horas destas atividades serdo computadas
03 horas;

* Apresentacao de Painel/P6ster em eventos diversos em Educacéao. Para
cada 01 (um) serdo computadas 03 horas;

 Comunicagao Oral em eventos diversos em Educagéo. Para cada 01 (um)
serdo computadas 05 horas;

* Apresentacdo em Mesa Redonda e Palestra em eventos diversos em
Educacéo. Para cada 01 (um) serdo computadas 10 horas;

* Participacdo como ministrante de minicurso ou oficina em eventos
diversos em Educacé&o. Para cada 01 (um) serdo computadas 10 horas;

* Publicacdo de artigo completo em livros ou revistas. Para cada 01 (um)
serd computada 15 horas;

 Publicacdo em anais de eventos cientificos. Para cada 01 (um) texto
completo sera computado 08 horas; Resumo expandido serd computado 04 horas;
Resumo simples sera computado 02 horas;

* Publicacdo em Blogs. Para cada 01 (uma) resenha serd computada 08 horas;
Resumo expandido serd computado 04 horas;

» Participacdo em grupo de estudos. Para cada 10 horas serao
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computadas 02horas;

» Participacdo como ouvinte de minicurso, ou oficina em eventos diversos
em Educacéao. Para cada 10 horas serdo computadas 03 horas;

* Participagcdo como monitoria em eventos diversos em Educacéao. Para
cada 01 (um) serdo computadas 05 horas;

» Participagcédo em projeto ou programa de monitoria, envolvendo bolsistas
ou voluntéarios. Para cada 10 horas desta atividade serdo computadas 02 horas,
podendo ser aceitos até 02 semestres;

» Participacdo em estagio curricular eletivo, envolvendo bolsistas ou
voluntarios. Para cada 10 horas desta atividade serdo computadas 02
horas,podendo ser aceitos até 02 semestres;

» Participacdo em Planejamento Pedagdgico de escolas publicas ou
privadas. Para cada 10 horas serdo computadas 03 horas;

» Visita a Museus com relatorio de vivéncia. Para cada visita 03 horas, ao
longo do curso maximo de 10 visitas;

* Visita a evento artistico com relatério de vivéncia. Para cada visita 03
horas, ao longo do curso maximo de 10 visitas;

 Participacdo e producdo em atividade artistico- cultural (artes
visuais,musicais, teatrais, cinematograficas, dancas) com relatério de vivéncia. Para
cada producédo/participacdo 05 horas, ao longo do curso maximo de 10
producdes/participacao.

A comprovacao de participacado, producdo ou realizacdo de atividades,
presentes nestas categorias, deve ser feita com documento escrito, declaragcéo ou
certificado. Mesmo a que a carga horaria em um determinado evento ultrapasse,
independente de no documento estar expressa ou ndo a carga horaria desenvolvida
na atividade, esta deve ter ocorrido no periodo no qual o/a estudante estiver
matriculado no mencionado curso.

Assim, seguindo as determinacdes das Resolucfes supracitadas, estruturou-
se o0 Curso de Pedagogia do Campus I, da UEPB, de acordo com a organizagao a
seqguir:

As Linhas de Pesquisa do Curso, com suas respectivas ementas, estdo assim
definidas:

ACAO PEDAGOGICA
Investigacdo de temas relacionados a A¢do Pedagdgica desenvolvida
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na Educacéo Infantil e anos iniciais do ensino fundamental, como questdes dos
processos didatico-pedagogicos: relacdo professor-aluno-saber, processo ensino-
aprendizagem, planejamento, avaliacdo, mediacdo pedagdgica, relacdo escola-
familia-comunidade, formacao e profissionalizacdo docente. Estudo de teorias em
funcdo de uma maior compreensdo da pratica pedagdégica e proposicdo de
alternativas.

DIVERSIDADE CULTURAL E INCLUSAO SOCIAL

Elaboracdo e acompanhamento de projetos educacionais, politicos e
filosoficos na perspectiva da diversidade, considerando tematicas como: género,
sexualidade e saude coletiva, teoria feminista e acfes afirmativas, politicas
inclusivas, ensino de libras, direitos étnico/raciais, geracao e cidadania,
comunidades religiosas e rurais, histéria afro-descendente e indigena, direitos
humanos e violéncia social nas tecnologias da informagéo.

EDUCACAO INFANTIL

A crianga e a infancia na realidade brasileira. A especificidade do atendimento
e das préticas curriculares e pedagdgicas da creche e da pré-escola. As multiplas
linguagens da crianca e linguagens exploradas na Educacéo Infantil. Politicas e
documentos oficiais para a Educacéo Infantil. A pesquisa com crian¢as e no contexto
da Educacéao Infantil.

EDUCACAO E MIDIAS

O uso de computadores nas escolas. Disseminag¢do do software livre como
elemento de inclusdo digital. O video como ferramenta de aprendizagem.
Multimidias em sala de aula: dinamizando os conteudos. Jogos eletrénicos e a
aprendizagem. A multimidia e a superacao dos problemas de aprendizagem. A
construgcdo de material didatico em diferentes midias. A educagéo a distancia na
formacao de professores. Ambientes de aprendizagem. Tecnologias da informacao e
da comunicacdo. Tendéncias da educacédo e NTIC. Integracdo de tecnologias ao
trabalho de sala de aula — projetos e aula na rede.

POLITICAS EDUCACIONAIS E PROCESSOS EDUCATIVOS

Estudos e pesquisas acerca das Politicas Educacionais e do impacto dessas
politicas na formacao e praticas docentes. Curriculo e formacao de
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identidades. Gestdo educacional e coordenacdo pedagogica. A cultura institucional.

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Estudos e Pesquisas que envolvam os seguintes temas: Politicas
Educacionais e Formacao Docente em EJA, A EJA como direito publico e subjetivo
do cidadéao e dever do Estado, Fundamentos historicos, politicos e pedagogicos da
EJA e o alargamento do seu campo conceitual, Alfabetizacao e letramento em EJA,
EJA e Movimentos Sociais, Educacédo Popular e Paulo Freire, Curriculo e EJA,
Educacao do Campo, Envelhecimento Humano, Materiais didaticos para a EJA,
Estudo tedrico-pratico sobre as questdes didatico-metodoldgicas da EJA, numa
concepcao critica e interdisciplinar, Os processos de investigacdo, planejamento,
intervencao e avaliacdo da acéo docente na EJA.
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09. METODOLOGIAS DE ENSINO E AVALIACAO

A pratica de pensar a pratica é a melhor maneira de aprender a pensar certo.
O pensamento que ilumina a pratica é por ela iluminada tal como a pratica que
ilumina o pensamento é por ele iluminado (Paulo Freire).

As formas de concretizacdo do processo de ensino variam no tempo e no
espaco, nos quais sao criados e recriados modelos e estruturas que caracterizam
cada momento histérico. Conforme ressalta Pimenta (2013), como pratica social
complexa realizada por seres humanos entre seres humanos, o ensino €
transformado pela acéo e relacdo entre os sujeitos (professores e estudantes)
situados em contextos diversos: institucionais, culturais, geograficos, temporais,
sociais.

Desse modo, é a partir da compreensdo de que o ensino é situado
historicamente em seus diversos contextos e construido por diferentes sujeitos, que,
no presente Projeto Pedagdgico de Curso - PPC delineia-se algumas perspectivas
de metodologia e avaliagdo orientadoras do processo ensino-aprendizagem, néo
como regras e/ou prescricdes que estabelecam pressupostos da acao didéatico-
pedagdgica dos professores, mas como principios orientadores da pratica docente
do Curso de Pedagogia cujo foco central € a formacéo de professores e a escola
como espaco de interlocucao do processo formativo dos mesmos.

Alguns destes principios orientadores séo:

» Considerar que o ensino e a aprendizagem ocorrem ndo sO na sala de aula,
mas nos contextos sociais mais amplos;

* Compreender a escola como espaco de ensino e formacgao, buscando, assim,
estabelecer relacdes entre o fazer pedagdgico construido no processo formativo do
curso de Pedagogia, com as decisdes curriculares e com 0os modos como a escola
enquanto l6cus essencial para a formacao dos futuros professores, materializa a sua
préatica pedagdgica;

« Trabalhar numa perspectiva em que o0 ensino como pratica seja, valorizado em
teoria ultrapassando assim formulagdes localizadas, a partir de estabelecimento da
relacdo pratica/teoria/pratica numa perspectiva de praxis pedagogica, no sentido de
proporcionar condi¢cdes para que se
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construam novos saberes e para modificarem as a¢des, quando necessério. Ou
seja, o saber docente é formado pela pratica, mas nutrido pelas teorias da educacao,
€ um saber que vai sendo objetivado a medida que é construido.

e Compreender o trabalho do professor como intelectual e ndo como técnico
executor, possibilitando o desenvolvimento das habilidades de pensar, formar
habitos de pesquisa, de experimentacéo, de verificacdo, analise e problematizacéo
da proépria prética.

» Trabalhar no processo formativo dos professores situacbes de
ensino/aprendizagem focadas em situagdes-problema e no desenvolvimento de
projetos que promovam a interacao/articulacdo dos diferentes campos de
conhecimentos, buscando utilizar metodologias comprometidas com a
interdisciplinaridade, a contextualizagéo, a relagéo teoria/prética, a problematizacéo,
entre outros;

« Compreender que os métodos de ensino e de aprendizagem sao expressoes
educacionais e, a0 mesmo tempo, uma resposta pedagdgica as necessidades de
apropriacdo sistematizada do conhecimento em um dado momento histdrico.
Portanto, ndo devem ser lidos e compreendidos de maneira superficial a partir de
leituras descontextualizadas e aligeiradas. Desse modo, reafirma-se no presente
projeto a ndo prescricdo de métodos para a atuagdo do professor nos seus mais
diversos campos e areas de saber, dado que, entende-se que o professor deve ter o
conhecimento, a capacidade e autonomia necessarias para a definicdo da
metodologia de ensino que melhor se adéque ao seu objeto de ensino e a
aprendizagem dos sujeitos nele envolvidos.

No que se refere a avaliacdo, esta é definida a partir de dois aspectos
principais: a avaliacdo da aprendizagem e a avaliagéo institucional. Em consonéancia
com os principios acima definidos, compreende-se a avaliagdo como um dos
recursos mais importantes para orientacao da pratica pedagodgica, entretanto, se faz
necessario entendé-la ndo como um momento estanque cujo foco e finalidade séo
apenas o controle, mas como uma reflexdo critica sobre a pratica que deve abarcar
todo o processo de ensino e aprendizagem, pois:

Os estudantes da licenciatura ndo podem aprender discurso inovador sobre
avaliacédo se convivem com um formador de professores que, dentre outras atitudes,
néo discute a metodologia avaliativa, faz unicamente provas
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para avaliar os contetdos de forma segmentada e apresenta a nota como unico
resultado valido de todo um processo de aprendizado (BARBOSA, 2012, p. 6).

Desse modo, compreende-se a avaliacdo a partir do que afirma Vasconcellos
(1998, p. 44), como: “um processo abrangente da existéncia humana, que implica
uma reflexdo critica sobre a pratica, no sentido de captar seus avangos, suas
resisténcias, suas dificuldades e possibilitar uma tomada de decisdo sobre o que
fazer para superar os obstaculos”. A concepcéo delineada por Vasconcellos (1998) é
de certa forma, referendada pelo Parecer 009/2001 que institui as Diretrizes
curriculares para a formacéo de professores para a Educacao Basica e aponta na
direcdo de uma formacédo docente critica, reflexiva, e dialogica. Como afirma
Barbosa (2012), orienta a preparacao de um professor:

[...] como profissional de ensino que tem como principal tarefa cuidar da
aprendizagem dos alunos, respeitada a sua diversidade pessoal, social e cultural.”
(CNE 009, 2001, p.9), orientacéo esta que deve refletir diretamente no pensar e no
agir do processo avaliativo, levando em conta os conhecimentos adquiridos, a
capacidade de aciona-los, mas que, em muitos cursos de licenciatura, ainda é
deixada de lado (BARBOSA, 2012, p. 8).

Nessa perspectiva, o processo avaliativo terd como elementos orientadores 0s
seguintes aspectos:

» Devera ser processo continuo e democratico;

* Prever ac¢Oes/atividades avaliativas continuas que visem assegurar aos
alunos/as a busca pela superacdo de aprendizagens insuficientes;

» Buscar superar o descompasso entre os discursos e as praticas avaliativas,
dado que o exemplo docente é essencial para instituir concepcdes e praticas
avaliativas que védo ao encontro da acao de aprender;

» Utilizar de diversos instrumentos de avaliacdo, buscando focar o processo de
aprendizagem dos alunos;

» Pautar-se pela intrinseca relacdo entre 0s objetivos propostos, os conteudos
trabalhados e a metodologia adotada.

A Avaliacdo Institucional e seus elementos orientadores dispostos na Lei N°

10.861/2004 que estabelece as Diretrizes para a Avaliacdo do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES, baseia-se em trés
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aspectos fundamentais:

» Autoavaliacao internado Curso, através da qual serdo previstas acées, como:
realizacdo de reunides periodicas do Departamento de Educacédo para
acompanhamento e avaliagdo do PPC; realizacdo de pesquisa junto a alunos/as
matriculados no curso sobre o desenvolvimento do Curso; realizagdo de pesquisa
junto a alunos/as egressos/as, mais especificamente, junto aos que ja atuam na
educacao basica para possibilitar ndo s6 o diagnéstico da formacao recebida, bem
como para planejar atividades de formacao continuada junto as escolas da rede
publica de ensino.

» Autoavaliacdo interna da instituicdo conduzida pela Comissao Propria de
Avaliacdo — CPA;

» Avaliacdo externa (ENADE) realizada por comissfes externas designadas pelo
INEP segundo Diretrizes da CONAES.

Tais aspectos devem levar em consideracéo as especificidades da Instituicao
(UEPB) e do Curso de Pedagogia, conforme preconizam as Diretrizes acima
mencionadas. Assim sendo, a metodologia e avaliacdo previstas no presente Projeto
visam, junto aos sujeitos envolvidos no processo educativo, refletir a realidade em
gue o0 curso esta inserido, com vistas a uma educacéao de qualidade.
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10. DIMENSAO FORMATIVA

Basico Comum

SOC01101 ANTROPOLOGIA DA EDUCACAO
SOC01118 